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iEmpiece por aqui!

Tiene seis secciones para completar en el médulo 1:

*

Introduccion

Sobre el “Conjunto de herramientas para estrategias
de ensefnanza inclusiva”

Principio 1: adoptar un enfoque proactivo

Principio 2: entender cdomo las “barreras” afectan al progreso
Principio 3: un enfoque Unico no beneficia a nadie

Aplicar las estrategias

Cémo poner esto en practica

A continuacion, le recomendamos que organice un debate en grupo para:

4

Reflexionar sobre este modulo

Antes de empezar, le
recomendamos que consiga
un cuaderno para tomar
notas mientras trabaja con
el conjunto de herramientas.
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Conjunto de herramientas para estrategias de ensenanza inclusiva

¢Por qué necesitamos estrategias de ensefanza inclusiva?

Introduccion

¢Por qué necesitamos un conjunto de herramientas para estrategias

de ensenanza inclusiva?

Estudio de caso

Antes de empezar, lea el
estudio de caso sobre Marco.

¢Tiene algun estudiante
como Marco en sus clases?

Marco es un estudiante de 14 anos en su clase.

El se conecta tarde a la clase y tiene la cdmara
apagada.

A Marco suele resultarle dificil organizar y
planificar cuando hacer sus tareas y a menudo
no las completa.

Cuando se presenta a la clase de idiomas,
Marco a menudo parece aburrido o
desinteresado. A veces parece no entender
las instrucciones o las tareas.

A Marco no le gusta leer textos largos, pero
puede hablar bien en clase. Marco es sociable y
puede ser muy creativo en situaciones de grupo.

¢Qué nos dice el estudio de caso sobre por qué
necesitamos estrategias de ensenanza inclusivas?

Como profesores, estoy
seguro de que estamos

de acuerdo en que la
participacion, el progreso

y el éxito de todos nuestros
alumnos es importante.

Sin embargo, la forma en que tradicionalmente se
organizan nuestras aulas (como un modelo de “talla
unica”) significa que algunos alumnos pueden sentirse
excluidos o experimentar barreras para el aprendizaje.

Tomemos el ejemplo de Marco. Es un adolescente
sociable, creativo y conversador, pero parece tener
problemas de organizacion y puntualidad.

Esta claro que hay algo en nuestro enfoque que
no funciona para él. ;Cémo podemos ayudarle
a desarrollar su potencial?
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¢Por qué necesitamos estrategias de ensefianza inclusiva?

¢A quién esta dirigido este
conjunto de herramientas?

Este conjunto de herramientas esta pensado para
profesores de idiomas en contextos de ensefanza
remotos que se hacen preguntas como estas:

¢Como puedo
ayudar a alumnos
como Marco a
participar mas?

¢Como puedo
hacer que mi aula
de clase sea mas

inclusiva? educativas

especiales
(“N EE”)?

¢Coémo puedo
apoyar a los alumnos
con necesidades

é¢Comopuedo ?

¢Como ayuda este conjunto

de herramientas?

Este conjunto de herramientas pretende ofrecerle
estrategias practicas para ayudar a los alumnos a
acceder, participar y progresar en el aula de clase.

Ademas, este conjunto de herramientas se ha creado
teniendo en cuenta las necesidades educativas
especiales (NEE) y tomas prestadas muchas estrategias
de las intervenciones especificas de las NEE. Estas
estrategias seran buenas para los alumnos con NEE, estén
o no diagnosticados, y ayudaran a eliminar las barreras

que otros alumnos pueden encontrar por diferentes
razones. Al proporcionar una serie de formas de “tener
éxito”, podemos crear experiencias de aprendizaje
mas enriquecedoras para todos los alumnos.

No es necesario ser un experto en NEE para crear
un entorno de aprendizaje mas inclusivo para los
alumnos. De hecho, es posible que ya haya utilizado
algunas de las estrategias que recomendamos

en este conjunto de herramientas
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¢Por qué necesitamos estrategias de ensefianza inclusiva?

¢Como se utiliza este conjunto

de herramientas?

El conjunto de herramientas consta de siete médulos, cada uno de los cuales contiene
principios y estrategias para que su practica sea mas inclusiva. No es necesario completar los
maédulos en orden. Comience con el modulo que considere mas impactante para su contexto.

Médulo 1

Por qué necesitamos
estrategias
de ensenanza
inclusiva

Médulo 2

Cémo gestionar
el entorno
para todos

Moddulo 6

Coémo presentar
mejor la informacion
para diferentes
necesidades

Cada modulo esta dividido en un autoaprendizaje,
una aplicacién y un debate en grupo. A lo largo
de cada médulo le animamos a:

tomar notas para utilizarlas en el debate
en grupo pequeno;

probar las estrategias en una proxima leccion;

reflexionar sobre los beneficios y los desafios
de la utilizacién de las estrategias.

Para aprovechar al maximo este conjunto de
herramientas, le recomendamos que participe en
un debate en grupo al final de cada médulo. Un debate

Coémo diferenciar
el aprendizaje
en linea

Coémo establecer
interacciones
inclusivas

Coémo dar
instrucciones
inclusivas

Médulo 7

Coémo desarrollar
el sentido de
pertenencia

en linea

en grupo le ayudara a reflexionar sobre las estrategias
y su practica docente en general. El debate en grupo
es una forma poderosa de compartir ideas y crear

un sentido de comunidad y responsabilidad en torno

a lainclusion en su escuela. Si no puede participar

en un debate en grupo en su contexto, muchas

de las actividades finales también pueden realizarse
en solitario en forma de tareas de reflexion y revision.

Hable con la persona responsable de la capacitacion
para el desarrollo profesional dentro de la
organizacion para crearlo o acomédese usted mismo
en grupos con otros profesores que estén interesados.

¢Esta preparado
para empezar?

Saque su cuaderno. A medida que avanza
en este modulo, tome notas sobre:

Qué estrategias de inclusion ya utiliza;
Por qué recomendamos estas estrategias;

Qué otras pequenas mejoras pueden hacer para
crear una practica mas inclusiva en su aula de clase.
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¢Por qué necesitamos estrategias de ensefianza inclusiva?
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Lea tres principios que ayudan a crear una mentalidad mas inclusiva
en el aula de clase.

Principio 1: adoptar un enfoque proactivo

Este conjunto de herramientas adopta un enfoque

proactivo para la inclusion. Al pensar por adelantado

en las posibles barreras, podra anticiparse y planificar

los desafios a los que se enfrentan sus alumnos. _U

Este conjunto de herramientas le ayudara a crear

un aula de clase mas inclusiva de forma estandar,

lo que significa que esta anticipando y planificando
las necesidades de antemano, en lugar de tener que
reaccionar dificilmente rapido cuando se le presentan

nuevas necesidades.
éSu escuela ya cuenta con

Un enfoque proactivo de la ensenanza inclusiva tiene pautas para la ensefianza
como objetivo celebrar la diversidad en el aula de clase inclusiva?
y puede ayudar a todos los alumnos, incluido Marco, Si es asi, ¢las utiliza? {Como?

a alcanzar su potencial, a pesar de las diferencias.

¢Cuanta planificacion adicional
cree que se necesita para ser
mas inclusivo?

¢Cudles son las consecuencias para
sus alumnos si no se adoptan
practicas de ensenanza inclusivas?
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Principio 2: entender como las
“barreras” afectan al progreso

Una “barrera” es algo que se interpone en el camino del
éxito de un alumno.

Un enfoque inclusivo significa pensar no solo en el aula de
clase o el curso, sino en los contextos mas amplios de los
alumnos y en las barreras a las que pueden enfrentarse.

Las barreras del aprendizaje pueden ser fisicas,
culturales, cognitivas, emocionales o de todo el sistema.
Las posibles barreras a las que pueden enfrentarse sus

alumnos pueden ser: ¢{Qué barreras de aprendizaje
’ encontrara (por ejemplo, la falta
falta de acceso a un dispositivo de tiempo, la baja motivacion)
) a medida que trabaje con este
falta de tiempo conjunto de herramientas?

un entorno de aprendizaje ruidoso o inestable
baja motivacion

memoria de trabajo reducida

ansiedad

poca confianza en ellos mismos

falta de conocimientos previos

Muchas de nuestras actividades, tareas y métodos nos
parecen “normales” porque asi lo hemos hecho siempre,
pero ponernos en los zapatos de nuestros alumnos puede
ayudarnos a sacar a la luz las barreras existentes en los
modelos tradicionales de educacién.

¢A qué barreras se enfrentan
los alumnos en su contexto?

¢Qué ha provocado la
existencia de estas barreras?
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¢Por qué necesitamos estrategias de ensefianza inclusiva?

Principio 3: un enfoque
unico no beneficia a nadie

El pensamiento Unico es la idea de que existe un “alumno
promedio”.

A lo largo de la historia, este tipo de pensamiento ha
excluido a muchos alumnos de la posibilidad de alcanzar

su potencial. Es importante comprender, planificar y valorar
la variabilidad y la neurodiversidad de todos los alumnos.

Como profesores, nuestro objetivo es actuar en beneficio
de nuestros alumnos, pero todos llegamos al aula de clase
con nuestros propios prejuicios. Los prejuicios pueden ser
negativos (por ejemplo, “los alumnos con una deficiente
capacidad de expresion escrita son menos inteligentes”)
0 positivos (“Me encanta tener alumnos de X grupo social.
Siempre son excelentes estudiantes”).

En cualquier caso, si utilizamos nuestras propias
capacidades y prejuicios (por ejemplo, “los alumnos de
esta zona son mejores en matematicas”, o “los alumnos
que no hablan mucho no son tan inteligentes”) como
punto de partida para la planificacién de las clases,
acabamos teniendo clases que excluyen de forma
involuntaria a algunos alumnos.

¢Todos sus alumnos aprenden
de la misma manera?

¢En qué se diferencian
unos de otros?

¢Cuales son algunos de
los beneficios de celebrar la
diversidad en su aula de clase?

¢Cuales son algunos
de los desafios?
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¢Por qué necesitamos estrategias de ensefianza inclusiva?

Lea sobre cuatro decisiones pedagodgicas
comunes que pueden causar barreras de
forma desapercibida para sus alumnos.

El profesor
ha decidido utilizar

1. Un examen cronometrado
de 15 minutos

2. Un folleto impreso

3. Un debate en directo
en clase

4. Una tarea de ensayo
escrito

Ejemplo de respuestas:

Posible barrera a la que se enfrentan
los alumnos debido a esta decision

Incapaz de tomar decisiones
lo suficientemente rapido
como para participar

El alumno con problemas de vista
no puede ajustar el tamano del texto

Falta de confianza para hablar,
ansiedad de dar opiniones

Alumnos con dificultades
de procesamiento fonologico

2 Proporcionar versiones digitales con capacidad de zoom.
3 Establecer como trabajo en grupo con opciones de
participacion, por ejemplo, que un alumno escriba y otro exponga.
4 Pproporcionar diferentes opciones de salida, como el audio y el video.

Posibles opciones o variaciones
para eliminar o reducir
las posibles barreras

Establecer como tarea
no cronometrada

1
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¢Por qué necesitamos estrategias de ensefanza inclusiva?

Bienvenidos al primer debate en grupo. Esta es una
sesion de aprendizaje entre pares auto facilitada. Siga
la guia para realizar las actividades. Nombre a una
persona para cada letra (A, B, Cy D).

Cuando sea su turno, dirija la actividad con la lectura
de las instrucciones en voz alta al grupo y formule
cualquier pregunta. A continuacién, encontrara los
detalles de cada actividad.

Responsable de la actividad Nombre de la actividad Tiempo
Profesor A Compartir y presentaciones 10 minutes
Profesor B Repaso en grupo 10 minutes
Profesor C Estudio de caso 15 minutes
Profesor D Reflexion en grupo 15 minutes
—

Compartir y presentaciones

dirigida por el profesor “A”

Antes de empezar, preparese para la sesion con
un “compartir”. Un compartir es una breve pausa
al comienzo de una reunién para reflexionar sobre
cémo se siente en ese momento.

Puede ser que acabe de tener una clase muy
estresante, o que haya llegado tarde hoy y se sienta
apurado. Compartir con el grupo ayuda a crear
empatia. Cuando hayamos compartido, estaremos
listos para comenzar el debate.

Tomese un momento para responder a lo siguiente:
Elija un punto de la linea que muestre como se
siente hoy (y por qué). A continuacion, preséntese:
digale al grupo su nombre y comparta qué punto
de la linea del tiempo ha elegido y por qué.

®

Por ejemplo, siento que estoy mas cerca al sol porque
he tenido una excelente clase esta manana o mi auto
se ha estropeado esta manana de camino al trabajo,
asi que estoy bastante cerca de la nube de lluvia.
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Repaso - dirigido por el profesor “B”

Elija un principio del médulo y, por turnos, cuéntense
una o dos cosas sobre cada principio.

Principio 1: adoptar un enfoque proactivo;

®

Principio 2: entender como las “barreras” afectan al progreso;

Principio 3: un enfoque Gnico no beneficia a nadie.

Estudio de caso
dirigido por el profesor “C”

Vuelva a leer el estudio de caso sobre Marco. ;Puede
reconocer algun signo de que Marco no se siente incluido?

®

Marco es un estudiante de 14 afios en su clase. El se Ahora, debata las siguientes preguntas:

conecta tarde a la clase y tiene la camara apagada. 1

A Marco suele resultarle dificil organizar y planificar
cuando hacer sus tareas y a menudo no las completa.

Cuando se presenta a la clase de idiomas, Marco 2.
a menudo parece aburrido o desinteresado. A veces
parece no entender las instrucciones o las tareas. 3.

A Marco no le gusta leer textos largos, pero puede
hablar bien en clase. Marco es sociable y puede 4.
ser muy creativo en situaciones de grupo.

. ¢Coémo cree que se siente Marco en la clase?

¢Qué tipo de emociones puede tener Marco
al conectarse a clase?

¢Alguna vez usted se ha sentido como Marco en una
situacion de aprendizaje? ¢Cuales fueron los motivos?

¢Tiene algun alumno parecido a Marco en su clase?
¢Qué estrategias utiliza?

¢Como cree que estas estrategias podrian
beneficiar también a los otros alumnos de su clase?

Reflexion en grupo - dirigida por el profesor “D”

Debata en grupo las siguientes preguntas de reflexion del médulo.

1. En este médulo ha aprendido a adoptar un enfoque proactivo.
En su contexto, {cuanta planificacién adicional cree que se necesita

para ser mas inclusivo?

¢Cuales son las consecuencias para sus alumnos de no adoptar @

practicas de ensefnanza inclusivas?

2. (A qué barreras se enfrentan los alumnos en su contexto?
¢Qué ha provocado la existencia de estas barreras?

3. ¢(Cuales son algunos de los beneficios de celebrar la diversidad

en su aula de clase? ;Cuales son algunos de los desafios?
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iEmpiece por aqui!

Tiene seis secciones para completar en el médulo 2:

¢ Introduccion

0 Principio 1: Aprovechar el entorno fisico

0 Principio 2: Mejorar la comunicacion en el entorno digital
0 Aplicar las estrategias

0 Coémo poner esto en practica

A continuacion, le recomendamos que organice un debate en grupo para:

® Reflexionar sobre el médulo

Antes de empezar, le
recomendamos que consiga
un cuaderno para tomar
notas mientras trabaja con
el conjunto de herramientas.
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03 Como gestionar el entorno para todos

Introduccion

¢De qué trata el modulo 2?

Estudio de caso

Antes de empezar, lea la cita.

¢Se sintié como Verdnica cuando
empez0 a ensenar en linea?

Veronica

Profesora a distancia. Mi mayor temor con la ensenanza

remota era que mis alumnos
estuvieran lejos, en un entorno
diferente. Me daba miedo de que
se distrajeran y no pudiera crear
una relacion con ellos.”

¢Por qué hay que ¢Esta preparado
pensar en el entorno para empezar?
de aprendizaJE? Saque su cuaderno. A medida que avanza

en este médulo, tome notas sobre:

Su aula de clase remota esta compuesta por espacios Qué estrategias de inclusién ya utiliza;
de aprendizaje tanto fisicos como digitales. El espacio

- Por qué recomendamos estas estrategias;
fisico es el lugar en el que se encuentran sus alumnos

y el espacio digital es el entorno que crea en su aula Qué otras pequenas mejoras pueden hacer para
de clase en linea. Ambos contribuyen al “clima” de su crear una practica mas inclusiva en su aula de clase.
aula de clase.

Aunque tenemos menos control sobre el espacio
fisico, veremos como apoyar a los alumnos para
que participen desde distintos entornos fisicos.

También veremos como hacer que su entorno en linea
sea mas inclusivo
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Principios y estrategias

Lea los dos principios en los que se basa la creacion de entornos

de aprendizaje mas inclusivos.

Principio 1: Aprovechar
el entorno fisico

¢En qué consiste este principio?

En algunos contextos de aprendizaje remoto, cada
alumno accedera a la leccién desde un espacio fisico
diferente (por ejemplo, su casa), pero en otros casos,
todos los alumnos estaran juntos en un mismo lugar
(por ejemplo, un aula de clase).

Antes de planificar sus clases, tbmese un tiempo
para pensar de antemano en como los aspectos
fisicos y sociales del entorno fisico restringen

0 apoyan el aprendizaje.

¢Como beneficia esto a nuestros
alumnos?

Adoptar un enfoque proactivo respecto a las barreras
del entorno fisico de nuestros alumnos nos permite

anticiparnos y planificar los desafios, lo que resulta en

una experiencia de aprendizaje mas fluida para todos

Leamos sobre tres entornos fisicos
de aprendizaje diferentes.

Antes de comenzar esta
seccion anote las siguientes
preguntas:

¢Cual es el entorno fisico
de sus alumnos?

¢Puede pensar en algun desafio
que el entorno fisico genera?

Quiza le serviria anotar
las posibles desventajas
o ventajas de su propio
contexto.
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Como gestionar el entorno para todos

Entorno fisico de aprendizaje 1:
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Alumnos que estudian a distancia desde el aula de clase

Posibles desventajas

Posibles ventajas

Ruido

Lineas de visién del profesor a distancia

El profesor a distancia no puede ver a todos
los alumnos

Problemas de audio

Falta de interaccioén

Gestion del aula de clase

Entorno fisico de aprendizaje 2:
Alumnos que estudian en casa

Posibles desventajas

Opciones de trabajo en grupo e interacciones
en tiempo real

Los alumnos ya estan en un “entorno de aprendizaje”
establecido

Acceso mas facil a los materiales de aprendizaje

Mecanismos de apoyo de la escuela y del profesor
de la clase

Posibles ventajas

Distracciones

Cémodo

Interrupciones

Ayuda a desarrollar la autonomia

Aislamiento

Los padres o la familia pueden ayudar

Problemas de conectividad

Relajado y seguro

Acceso al dispositivo

Tareas domésticas

Presion adicional de la familia

Problemas de privacidad en torno al uso de la camara

Es posible aprender en diferentes entornos
(dormitorio, jardin, sala de estar, etc.)

Entorno fisico de aprendizaje 3: Los alumnos estudian en un espacio publico
(por ejemplo, una biblioteca o una cafeteria)

Posibles desventajas

Posibles ventajas

Distracciones

Acceso a mas estimulos y recursos

Problemas de conectividad

Libertad

Ruido (por ejemplo, en una cafeteria)

Normas sociales; por ejemplo, no esta permitido

hablar libremente en una biblioteca
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¢Como puede aplicar esto en su aula
de clase en linea?

Estrategia 1 — Planificar las interrupciones

¢ Sies probable que el aprendizaje se interrumpa
(por ejemplo, por una mala conexién a Internet
o por tareas domésticas), planifique una forma
de mantener a los alumnos al dia (por ejemplo,
compartiendo notas o grabando la leccién);

¢ Sies posible, sea flexible en cuanto a las pausas
para adaptarse a las interrupciones;

¢ Comparta con los alumnos ideas y opciones
para cuando haya interrupciones al principio
de la sesion (por ejemplo, “si se corta la conexiéon
a Internet, usen el tiempo explorando el siguiente
tema”).

Conjunto de herramientas para estrategias de ensenanza inclusiva
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Estrategia 2 —Asegurarse de que las
tareas sean apropiadas para el entorno

¢ Silos alumnos no se encuentran en un entorno
adecuado para la expresion oral, considere si es
necesario que las tareas se realicen todas a la vez,
en un lugar concreto. ¢Podrian, en cambio, presentar
una grabacién de video o de audio, en un momento
posterior?

¢ Silos alumnos se encuentran en un aula de clase
ruidosa, establezca tareas de comprension lectora

y expresion escrita en solitario y aproveche el tiempo
de clase para practicar la comunicacién;

¢ Cree tareas basadas en el entorno. Incluya en

las lecciones situaciones del hogar o del aula de clase
(por ejemplo, pida a los alumnos que traigan algo

de su entorno para mostrarlo en la camara).

Estrategia 3 — Asegurarse de que las
tareas sean adecuadas para el dispositivo

¢ ;Cuales son las tareas que deben realizar sus
alumnos? Por ejemplo, ¢los alumnos que acceden
desde teléfonos tendran que leer mucho texto? Si es
asi, podria establecer la tarea de comprensioén lectora
como tarea para la casa y utilizar el tiempo de clase
para el debate.

Preparese para debatir:

¢Coémo apoya o restringe
el aprendizaje el entorno de
aprendizaje en su contexto?

¢{Qué barreras anticipa
antes de una clase?
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Principio 2: Mejorar
la comunicacion
en el entorno digital

¢En qué consiste este principio?

Comunicarse es una parte esencial del aprendizaje

de unidioma. El aula de clase tradicional de aprendizaje
de idiomas puede ser un lugar intimidante para muchos
alumnos, pero el aprendizaje en linea puede ofrecer

a los alumnos con poca confianza en si mismos

0 con otras barreras de aprendizaje la posibilidad

de comunicarse de una manera que se adapte mejor

a sus necesidades o preferencias individuales.

¢Como beneficia esto a nuestros alumnos?

El aprendizaje en linea puede ser una actividad aislante
para algunos alumnos. Fomentar la comunicaciéon

y la colaboracién en el aula de clase remota puede
ayudar a los alumnos a establecer conexiones con

sus companeros y a aumentar su confianza. Colaborar
con alumnos de diferentes origenes también fomenta
la apertura de mente y el sentido de pertenencia,

lo que es especialmente importante en los entornos
de aprendizaje remoto.

La creacién de un entorno con elementos visuales
mas claros y comunicacién escrita beneficia el acceso,
la comprension y la atencién de todos los alumnos,
pero puede ser especialmente Gtil para algunos
alumnos con NEE que pueden tener dificultades
con el procesamiento fonoldgico.

L g
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Antes de comenzar esta
seccion anote la siguiente
pregunta:

¢{Qué cambios en su estilo de
comunicacioén realiza al pasar
del aula de clase tradicional

a un entorno remoto?

¢Como puede aplicar esto
en su aula de clase en linea?

Estrategia 1 — Gestionar
la colaboracion de los alumnos

Hagase estas preguntas para comprobar si sus
alumnos son capaces de comunicarse entre si:

¢Puede poner a los alumnos en grupos para que
colaboren en su plataforma? (por ejemplo, ¢la politica
de seguridad de su escuela permite el uso de salas
de grupos mas pequenos o funciones de chat?)

¢Los alumnos tienen acceso a auriculares para
comunicarse con claridad?

¢Qué reglas de comportamiento se establece para
silenciar, responder a los demas y tomar un turno?

¢A qué programas informaticos pueden acceder
los alumnos para facilitar la colaboracion
y los comentarios? (por ejemplo, Google Docs)

Estrategia 2 — Mejorar la claridad
de su comunicacion visual

Busque una presentacion o el material didactico

de una leccion reciente. Revise el material utilizando
las siguientes pautas de comunicacion visual.
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Pautas de comunicacion visual

Texto y formato

¢El texto es lo suficientemente grande como para que los alumnos
puedan leerlo en su contexto?

¢El tipo de letra es legible? Algunos elementos que permiten
la accesibilidad general son:

@ Sans Serif, tipos de letra humanistas

¢ letras espaciadas 0,5 entre si

¢ tamano 12 aproximadamente

¢El disefo es ordenado?

¢Ha utilizado encabezados en los casos apropiados?

¢El color de fondo facilita la lectura? (Para reducir el resplandor entre
el texto y la pagina, intente utilizar un azul cielo muy palido o un beige)

Imagenes y videos

¢Las imagenes y los graficos son nitidos (no estan desordenados)?

¢Los videos son cortos y claros?

¢Hay subtitulos disponibles?

¢Las imagenes coinciden con el mensaje?

¢Se han utilizado los colores de forma coherente para transmitir el significado?

¢Se han disenado el texto y las imagenes para que sean faciles de procesar?

(Nota: el texto suele procesarse mas facilmente cuando esta junto a una imagen
o debajo de ella. Para reducir la tension en la memoria de trabajo, evite colocar
el texto encima de una imagen, o exigir a los alumnos que vayan y vengan
colocando las instrucciones o el texto y las imagenes en pantallas separadas.)

Preparese para debatir:

¢C6mo podemos involucrar mas
eficazmente a nuestros alumnos
en el diseno de nuestro entorno
de aprendizaje?

Médulo
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Nota: estas pautas se han
redactado teniendo en cuenta

a los alumnos disléxicos, pero
pueden beneficiar a todos los
alumnos. No se trata de una lista
exhaustiva, sino que se puede
encontrar mas informacion

a través del Consorcio de la
World Wide Web (W3C) en linea.
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Compruebe
lo que entendio

Lea los escenarios con diferentes
problemas del entorno de los alumnos.

iLe resulta familiar alguno de estos
escenarios? /Qué estrategias podria
utilizar para gestionar el entorno?

Escenario Posible estrategia para gestionar el entorno

Tiene una alumna que accede a la clase Unicamente desde
su dispositivo mévil. La leccién que ha planificado involucra
la lectura de un texto y la respuesta a preguntas en grupos
pequenos.

Durante la leccion, algunos alumnos tienen problemas
de conectividad a Internet y entran y salen de la clase.

Los alumnos acceden a la clase desde distintos entornos.
Algunos pueden hablar libremente, pero uno esta en una
biblioteca y no puede hablar.

@ Ejemplos de respuestas:
1 pregunte a los alumnos al principio del curso desde qué tipo
de dispositivo van a acceder. Establezca tareas de lectura para la casa.
2 ofrezca alos alumnos opciones sobre qué hacer cuando se interrumpa
la leccion o falle la conexion. Proporcione estas opciones con antelacion
(por ejemplo, por correo electrénico) en un lugar que puedan ver
sin estar en la leccién.
3 ofrezcala opcion de enviar las respuestas a las tareas de expresion
oral antes de la leccién. Pida a los alumnos que escuchen y respondan
a las respuestas de los alumnos “silenciosos”. Avise a los alumnos
con antelacion de que la leccién va a requerir que hablen mucho
para que puedan prepararse para estar en un lugar adecuado para ello.
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Como aplicarlo
en su aula de clase

Piense en una actividad que tenga previsto realizar
con su clase la préxima semana.

Tome notas sobre: Tome notas para compartir en su grupo
# una o dos formas de aprovechar el entorno de debate sobre:

fisico de los alumnos en esta leccion; & los cambios que hara:
¢ un cambio que pueda hacer para mejorar & los beneficios para sus alumnos;

la comunicacion de los alumnos. N _
¢ las dificultades que vea en el uso de estas estrategias.

Buen trabajo. Ya ha terminado
por hoy. Su siguiente tarea

: es reunirse con su grupo para

H conversar sus ideas del médulo.
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Reflexionar sobre
el modulo como grupo

Bienvenido al debate de grupo del modulo 2 sobre Nota: el debate en grupo es una forma poderosa
la gestion del entorno. de compartir ideas y crear un sentido de comunidad y

responsabilidad en torno a la inclusion en su escuela.
Sin embargo, si no puede participar en un debate en
grupo en su contexto, las actividades también pueden

completarse en solitario en forma de tareas de
Cuando sea su turno, dirija la actividad con la lectura reflexion y revision.

de las instrucciones en voz alta al grupo y formule
cualquier pregunta. A continuacion, encontrara
los detalles de cada actividad.

Esta es una sesion de aprendizaje entre pares auto
facilitada. Siga la guia para realizar las actividades.
Nombre a una persona para cada letra (A, By C).

Responsable de la actividad Nombre de la actividad Tiempo
Profesor A Compartir y presentaciones 5 minutos
Profesor B Repaso en grupo 10 minutos

Profesor C Reflexién en grupo 15 minutos
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Compartir y presentaciones

dirigida por el profesor “A”

Antes de empezar, preparese para la sesion con un
breve “compartir”. Un compartir es una breve pausa al
comienzo de una reunion para reflexionar sobre como
se siente en ese momento.

Puede ser que acabe de tener una clase muy
estresante, o que haya llegado tarde hoy y se sienta
apurado. Compartir con el grupo ayuda a crear
empatia. Cuando hayamos compartido, estaremos
listos para comenzar el debate.

Dedique unos
5 minutos
a esta seccion.

Mire a su alrededor y encuentre un objeto cerca
de usted que represente como esta yendo

su dia hasta ahora. A continuacion, preséntese:
digale al grupo su nombre y comparta el objeto
que ha elegido y por qué.

Repaso - dirigido por el profesor “B”

Elija una estrategia y, por turnos, cuéntense
uno o dos aspectos sobre esta estrategia.

© Aprovechar el entorno fisico;

© Mejorar la comunicacién en el entorno digital.

Reflexion — led by Teacher ‘C’

Dedique unos
10 minutos
a esta seccion.

Debata en grupo las siguientes preguntas de reflexion del médulo.

¢ ;Como apoya o restringe el aprendizaje el entorno

de aprendizaje en su contexto? ;Qué barreras anticipa

antes de una clase?

¢ ;Como podemos involucrar mas eficazmente a nuestros

Dedique unos
15 minutos

alumnos en el disefo de nuestro entorno de aprendizaje? : a esta seccion.
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Tiene seis secciones para completar en el médulo 3:

Introduccién

Principio 1: Preparar las instrucciones que se van a impartir
Principio 2: Proporcionar estructuracion

Principio 3: Utilizar narraciones y organizadores avanzados
Aplicar las estrategias

Cémo poner esto en practica

A continuacion, le recomendamos que organice un debate en grupo para:

Reflexionar sobre el médulo

Antes de empezar, le
recomendamos que consiga
un cuaderno para tomar
notas mientras trabaja con
el conjunto de herramientas.
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Como dar instrucciones inclusivas

Introduccion

¢De qué trata el médulo 3?

Antes de empezar, lea la cita.

¢iTiene algun estudiante
en su clase como Mateo?

Mateo
Alumno.

Médulo

“A veces, cuando estoy en clase, me pierdo. Confundo las instrucciones,
0 hago las cosas en el orden incorrecto, ya que normalmente

solo recuerdo la primera o la ultima parte de lo que debo hacer.

Me siento confundido cuando el resto de la clase entiende
lo que hay que hacer. jNo sé qué estoy haciendo mal!”

¢Por qué es necesario
dar instrucciones mas
inclusivas?

Los principios para dar instrucciones claras son los
mismos en el aula de clase en linea que en la
tradicional, pero los alumnos pueden enfrentarse a
diferentes barreras en un entorno en linea (por
ejemplo, los profesores pueden tener dificultades para
leer las expresiones de los alumnos en una pantalla o
los alumnos pueden no tener la misma oportunidad de
hacer preguntas aclaratorias). A través de una pantalla
puede ser mas dificil evaluar si algo se ha entendido
mal o si los alumnos estan dedicados a la tarea.

Dedicar tiempo a preparar con antelacion las
instrucciones que se van a impartir, estructurar las
tareas y utilizar los esquemas de la clase puede ayudar
a todos los alumnos a entender las préximas tareas.

En este modulo, leera tres principios para hacer que
sus instrucciones sean mas accesibles e inclusivas
para todos los alumnos, asi como estrategias para
utilizar en sus proximas clases. Las estrategias de
este modulo son especialmente (tiles para los
alumnos con problemas de atencién u organizacion,
que pueden tener dificultades, como Mateo, para
retener las instrucciones en su memoria de trabajo.

¢Esta preparado
para empezar?

Saque su cuaderno. A medida que avanza
en este médulo, tome notas sobre:

® Qué estrategias de inclusion ya utiliza;
® Por qué recomendamos estas estrategias;

® Qué otras pequenas mejoras pueden hacer para
crear una practica mas inclusiva en su aula de clase.
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Principios y estrategias

Lea tres principios para hacer que sus instrucciones sean mas accesibles
e inclusivas para todos los alumnos.

Principio 1: Preparar
las instrucciones
que se van a impartir

¢En qué consiste este principio?

Cuando no hemos planificado qué decir en cuanto

a las instrucciones y como decirlo, jpodemos poner
y 1P P Antes de comenzar esta

en riesgo el éxito de la leccion! Adoptar un enfoque seccién anote las siguientes
proactivo a la hora de impartir las instrucciones es preguntas:
una forma sencilla de garantizar que sus instrucciones ¢Tiene tiempo para preparar
sean mas inclusivas. :  susinstrucciones con

: antelacion?

Aunque el entorno de aprendizaje en linea puede . . -

. . - : Si es asi, ¢qué tipo
plantear problemas de comunicacion, también puede ' de preparacion hace?
ofrecer la oportunidad de impartir instrucciones
que pueden favorecer a algunos alumnos.

Prepare las instrucciones que se van a impartir

y piense de antemano en los desafios especificos

a los que se enfrentan sus alumnos y considere como
aprovechar los recursos en linea. Tome nota de los
posibles obstaculos en su contexto (por ejemplo,

el entorno ruidoso, la capacidad de atencién,

la cantidad de informacién) y cémo los superara.

Su estrategia sera diferente si todos sus alumnos
estan presentes en el mismo lugar remoto, frente
a si sus alumnos estan en dispositivos individuales.

¢Como beneficia esto a nuestros alumnos?

Todos los alumnos se beneficiaran de unas instrucciones
bien pensadas. Anticiparse a barreras como las dificultades
de la memoria de trabajo, la falta de concentracién

o la mala conexién a Internet significa que podemos
planificar estrategias por adelantado
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¢Como puede aplicar esto en su aula
de clase en linea?

Estrategia 1 — Utilizar cualquier tecnologia
disponible
@ Siesta haciendo una demostracién de las tareas

en un navegador, amplie la imagen para resaltar
las tareas relevantes;

@ Personalice el puntero del mouse para que sea
grande y de colores brillantes, de modo que
los alumnos puedan ver donde esta sefalando
en la pantalla durante las instrucciones;

@ Active los subtitulos en directo;
Utilice software de conversién de voz a texto;

Pruebe a grabar sus instrucciones y compartalas
con los alumnos con antelacion.

Estrategia 2 — Hacer que su explicacion
sea multisensorial

& Disponga de un espacio en el que las instrucciones
estén siempre visibles. Por ejemplo, coloque las
instrucciones en la parte superior de la pantalla
o en el chat;

Conjunto de herramientas para estrategias de ensenanza inclusiva

*

*
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Utilice temporizadores electrénicos para mostrar
los tiempos;

Utilice imagenes y colores para que el mensaje

sea claro. Cuando se utilicen colores, es necesario
ser coherente con su significado y tener en cuenta
el impacto en los alumnos con problemas de la vista.
Por ejemplo, una imagen de un reloj con diferentes
secciones de minutos coloreadas de forma diferente;

Los alumnos con dificultades de atencién pueden
intentar sujetar algo en las manos para juguetear
mientras escuchan las instrucciones, esto mejorara
su capacidad de escucha.

Estrategia 3 — Dedicar tiempo a los
comentarios del alumno y a verificar
Su comprension

g

Dar instrucciones a distancia puede tomar mas
tiempo. Aparte tiempo suficiente para la verificacion
de conceptos y preguntas;

Pida a los alumnos que repitan las instrucciones entre
ellos o que respondan a preguntas sobre la tarea que
se va a realizar para confirmar que el mensaje es claro;

Cree un entorno en el que los alumnos puedan
indicar facilmente si no entienden. Proporcione
un espacio para que los alumnos hagan preguntas
en privado si es necesario;

Coloque a los alumnos en salas de grupos mas
pequenos para que puedan hablar y apoyarse
mutuamente en las tareas.

Preparese para debatir:

¢Recuerda alguna vez que
no tuviera claro lo que
se esperaba de usted?

¢Como se sinti6?
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Principio 2: Proporcionar

estructuracion

¢En qué consiste este principio?

La estructuracion es el apoyo que proporciona el
profesor mientras los alumnos aprenden nuevas ideas
y habilidades.

Al principio del proceso de estructuracion pedagogica,

los profesores proporcionan mucho apoyo, a menudo
demostrando coémo resolver un problema o una tarea,
y luego dejando gradualmente que los alumnos
resuelvan el problema por si mismos. Esto a veces

se conoce como modelado “yo, nosotros, tu”.

Al realizar el modelado, es importante que el ejemplo
del trabajo muestre a los alumnos cémo deberia ser
el producto final, sino también que describa los pasos
necesarios para llegar a él.

¢Como beneficia esto a nuestros
alumnos?

La estructuracion ayuda a los alumnos a ser mas
independientes en su aprendizaje, ya que se les anima
gradualmente a realizar las tareas de forma auténoma,
lo que contribuye a fomentar la confianza y permite

a los alumnos crear sus propias estrategias de
aprendizaje.

La comprension de las instrucciones verbales puede
exigir mucho a la memoria de trabajo. La estructuracion
y el modelado de las instrucciones también pueden
proporcionar un apoyo adicional a los alumnos con
dificultades de funcionamiento ejecutivo (incluidos

los estudiantes con NEE).

Preparese para debatir:

¢Qué senales podria buscar
en sus alumnos para ver
que se estan volviendo mas
independientes?

Médulo
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Antes de comenzar esta
seccion anote la siguiente
pregunta:

¢Alguna vez ha querido
interrumpir a alguien con un
“isolo muéstremelo!” mientras
le explicaba como hacer algo?
Si es asi, ¢se le ocurre por qué?

¢Como puede aplicar esto
en su aula de clase en linea?

Muestre siempre a los alumnos el resultado
o el producto antes de que lo hagan, y establezca
el razonamiento de por qué este ejemplo tiene éxito.

Estrategia 1

Utilizar una captura de pantalla de la tarea en linea
mientras realiza el modelado. Resalte en la captura

de pantalla las secciones principales para los alumnos
y escriba, o revele las instrucciones en la pantalla
mientras las da para modelar cémo completar

la tarea y por qué cada etapa es importante.

Estrategia 2

Grabarse (con su teléfono o con un software de
captura de pantalla como Loom) mientras prepara la
tarea o modela un proceso (como en la estrategia 1).
Puede hacerlo antes de la clase o, si no tiene tiempo,
grabarse en vivo durante la clase. Comparta esta
grabacion durante o después de la clase para
estudiarla como un ejemplo trabajado (consulte el
moédulo 4 para leer mas sobre los ejemplos trabajados).
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Principio 3: Utilizar
narraciones y

organizadores avanzados

¢En qué consiste este principio?

Uno de los principales problemas de los alumnos es
mantener la concentracion durante la clase. Para

mantenerse concentrados, muchos de nuestros alumnos

necesitan comprender el “panorama general” de lo que
estan aprendiendo y por qué es importante.

Una forma de mostrar a los alumnos el panorama general

es enmarcar las instrucciones con un “organizador

avanzado”. Se trata de un marco que ayuda a los alumnos

a entender lo que van a hacer y cdmo encaja todo.

Un organizador avanzado puede adoptar diferentes
formas, y probablemente ya esté utilizandolos. Por
ejemplo, el simple uso de una agenda que muestre
las actividades de la clase puede ayudar a mantener
la atencién.

Para ayudar a mostrar por qué una leccion es relevante,
comience con “el objetivo” o el motivo de la clase.

Cuando prepare las
instrucciones, tenga a mano
una serie de “porqués” que
indiquen el sentido de cada
etapa para ayudar a los
alumnos a ver el panorama
general con mayor claridad

Preparese para debatir:

¢Cémo podria ayudar

a los alumnos a organizar y
documentar su pensamiento
en su contexto?

Médulo
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Antes de comenzar esta seccion
anote la siguiente pregunta:

Piense en un alumno de una clase
reciente que no haya sido capaz
de mantenerse concentrado
durante la leccion... (Cudles son
algunas de las razones por las
que podria haberse sentido asi?

¢Como beneficia esto a nuestros
alumnos?

Mostrar el panorama general y el objetivo de la leccion
en la fase de instruccién puede ser (til para todos

los alumnos, ya que fomenta la motivacion.

Es especialmente beneficioso para los alumnos

que tienen problemas de organizacién y atencion,

por lo tanto, pueden perder la nocion de por qué
estan realizando una tarea especifica.

¢Como puede aplicar esto en su aula
de clase en linea?

Estrategia 1

Utilizar un “tablero” en linea que se pueda compartir
con los estudiantes para mostrar el programa y los
motivos de la leccién. Puede ser tan sencillo como
compartir una diapositiva o un documento escrito.

Estrategia 2

Crear un tablero en linea o utilizar una plataforma
digital de gestion de proyectos en la que se pueda
pasar las actividades de ‘pendientes’ a ‘hechas’.
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Compruebe
lo que entendiod

Trace una linea entre el principio,

la estrategia y los beneficios para hacer
grupos. Incluya una estrategia, un
principio y un beneficio para cada grupo.

A continuacion, anote en cada grupo una
idea de la que se beneficiarian los alumnos
de su clase o un desafio que vea en el uso

de esta estrategia.

Principio

Estrategia

Médulo

Beneficio

1. Preparar las
instrucciones
que se van a impartir

a. Utilizar una captura de pantalla

de la tarea en linea mientras realiza

el modelado. Resaltar las secciones
relevantes y tomar notas para modelar
como completar la tarea y por qué

es importante cada etapa.

a. Utilizar un organizador avanzado,
0 una agenda en la leccion puede
ser especialmente til para los
alumnos que tienen dificultades
con la organizacién y la atencion
para entender por qué estan
completando una tarea especifica.

2. Proporcionar
estructuracion

b. Utilizar una pizarra digital en la que
los alumnos puedan ver cOmo se van
pasando las cosas de “pendientes”

a “hechas”.

b. Anticiparse a barreras como

las dificultades de la memoria

de trabajo, la falta de concentracién
o la mala conexion a Internet
significa que podemos planificar
con antelacion.

3. Utilizar narraciones y
organizadores avanzados

c. Averiguar qué tecnologia
disponible puede utilizar para ayudar
a los alumnos a comprender mejor
las instrucciones en su contexto.

c. Esto ayuda a fomentar la
confianza y permite a los alumnos
crear sus propias estrategias

de aprendizaje.

@ Respuestas:
1,c,b.2,a,c. 3,b,a.
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Como aplicarlo
en su aula de clase

Piense en una actividad que tenga previsto realizar
con su clase la préoxima semana. Tome notas sobre:

Qué cambios puede hacer Tome notas para compartir

en las instrucciones para: en su grupo de debate sobre:
@ preparar las instrucciones que se van a impartir @ los cambios que hara

@ proporcionar estructuracion @ |os beneficios para sus alumnos

@ utilizar narraciones y organizadores avanzados @ cualquier desafio que vea con el uso

de esta estrategia

Buen trabajo. Ya ha terminado
por hoy. Su siguiente tarea

es reunirse con su grupo para
conversar sus ideas del médulo.
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Reflexionar sobre
el modulo como grupo

L J

Bienvenido al debate de grupo del médulo 3 sobre las Note: el debate en grupo es una forma poderosa de
instrucciones inclusivas. Esta es una sesion de compartir ideas y crear un sentido de comunidad y
aprendizaje entre pares auto facilitada. Siga la guia responsabilidad en torno a la inclusién en su escuela.
para realizar las actividades. Nombre a una persona Sin embargo, si no puede participar en un debate
para cada letra (A, By C). en grupo en su contexto, las actividades también

pueden completarse en solitario en forma de tareas

Cuando sea su turno, dirija la actividad con la lectura - o
de reflexion y revision.

de las instrucciones en voz alta al grupo y formule
cualquier pregunta. A continuacién, encontrara los
detalles de cada actividad.

Responsable de la actividad Nombre de la actividad Tiempo
Profesor A Compartir y presentaciones 5 minutos
Profesor B Repaso en grupo 10 minutos

Profesor C Reflexion en grupo 15 minutos
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Compartir y presentaciones

dirigida por el profesor “A”

Antes de empezar, preparese para la sesién con un
breve “compartir”. Un compartir es una breve pausa al
comienzo de una reunién para reflexionar sobre como
se siente en ese momento.

Puede ser que acabe de tener una clase muy
estresante, o que hayas llegado tarde hoy y se sienta
apurado. Compartir con el grupo ayuda a crear
empatia. Cuando hayamos compartido, estaremos
listos para comenzar el debate.

Dedique unos
5 minutos
a esta seccion.

Tomese un momento para mirar la rueda

de colores. Elija un color que represente co6mo
se siente hoy. A continuacion, preséntese:
digale al grupo su nombre y comparta qué color
ha elegido y por qué.

Repaso - dirigido por el profesor “B”

Elija una estrategiay, por turnos, cuéntense
uno o dos aspectos sobre esta estrategia.

@ Preparar las instrucciones que se van a impartir;
@ Proporcionar estructuracion;

@ Utilizar narraciones y organizadores avanzados.

Por ejemplo:

Dedique unos
10 minutos
a esta seccion.

Desde que leyd el médulo, ¢ha utilizado alguna de las estrategias?
¢Tiene mas ejemplos de como se puede aplicar este principio en el aula de clase en linea?
¢Ha utilizado alguna de ellas en su aula de clase en linea? ;Ha tenido éxito?

Reflexion - dirigido por el profesor “C”

Debata en grupo las siguientes preguntas de reflexion del médulo.

& ;Recuerda alguna vez que no tuviera claro lo que se esperaba de usted?

¢Como se sintio?

& ;Qué senales podria buscar en sus alumnos para ver que se estan volviendo

mas independientes?

Dedique unos
15 minutos

& ;Como podrias ayudar a los alumnos a organizar y documentar su pensamiento? : a esta seccion.
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Tiene seis secciones para completar en el médulo 4:

Introduccién
Principio 1: Incluir la colaboracién

Principio 2: Ayudar a los alumnos a interactuar mas facilmente
con los materiales de aprendizaje

Principio 3: Alcanzar un equilibrio entre “escuchar” y “hacer”
Aplicar las estrategias

Cémo poner esto en practica

A continuacion, le recomendamos que organice un debate en grupo para:

Reflexionar sobre el moédulo

Antes de empezar, le
recomendamos que consiga
un cuaderno para tomar
notas mientras trabaja con
el conjunto de herramientas.
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Introduccion

¢De qué trata el modulo 4?

Antes de empezar, lea
el estudio de caso sobre Olivia.

iTiene algun estudiante
como Olivia en sus clases?

Olivia ususuele temer a los proyectos de fin Olivia investigé las ideas y las compartié con su
de curso, ya que le cuesta plasmar sus ideas. equipo. Tras un debate en grupo, su companera

de equipo escribi6 la parte detallada y Olivia
— se encargo6 de presentarla ante la clase.

Pero este trimestre, su profesor la puso
en un equipo con otros dos estudiantes.

Olivia disfruté mucho con este proyecto porque
se sinti6 util y valiosa.

¢Por qué necesitamos ¢Esta preparado
establecer interacciones para empezar?

inCI USiva S? Saque su cuaderno.

A medida que avanza en este

Una forma de pensar en el “aprendizaje” es como una serie médulo, tome notas sobre:

de interacciones. En el aula de clase en linea, los alumnos
interactdan con: @ Qué estrategias de inclusion

& usted (el profesor); ya utiliza;

& Por qué recomendamos
estas estrategias;

& otros alumnos;

& |os materiales de aprendizaje;
@ Qué otras pequenas mejoras
pueden hacer para crear
una practica mas inclusiva

en su aula e clase.

@ el aula de clase en conjunto.

Todas estas interacciones contribuyen a que el alumno se sienta
bien en el aula de clase en linea. En este médulo veremos cémo
configurar el entorno en linea para permitir interacciones mas
inclusivas. Las estrategias de este modulo son especialmente
Gtiles para los alumnos con problemas de funcion ejecutiva que,
como Olivia, pueden beneficiarse del trabajo en grupo.
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Principios y estrategias

Lea tres principios que ayudan a crear interacciones mas inclusivas
en el aula de clase.

Principio 1: Incluir
la colaboracion

Antes de comenzar esta
seccion anote las siguientes

¢En qué consiste este principio? i  preguntas:
: ¢Se le ocurre algtin ejemplo
La colaboracion permite que alumnos con diferentes en el que haya trabajado bien
capacidades y fortalezas apoyen el desarrollo de los en equipo?
demas. Puede ser en parejas 0 en grupos mas grandes. ¢Qué hizo que esa colaboracion

. . . : tuviera éxito?
El aprendizaje colaborativo permite a los alumnos poner

en comun sus pensamientos y habilidades, escuchar
activamente, y considerar las ideas y opiniones de los demas.

En cualquier tipo de trabajo en grupo, los
estudiantes deben acordar quién se encargara
de las diferentes partes de un proyecto

y trabajar juntos utilizando las fortalezas

de cada uno para completar las tareas.

¢Como beneficia esto a nuestros
alumnos?

El trabajo en grupo en el aula de clase imita lo que
ocurre en la vida real. Cuando trabajamos en grupo,
podemos asumir diferentes roles que nos convienen
mas. A menudo, mas alumnos de lo que creemos
tienen una baja autoestima en lo que respecta a sus
capacidades. El trabajo en grupo permite a los alumnos
explorar en qué son buenos, al tiempo que celebran

el éxito en equipo.

El trabajo en grupo bien estructurado puede beneficiar:

@ alos alumnos de menor nivel que se benefician
de la mentoria y el apoyo

@ alos estudiantes con necesidades educativas
especiales que disfrutan compartiendo ideas,
pero que encuentran desafios en la comprension
lectora y la expresion escrita

@ alos alumnos de nivel superior, ya que les da la
oportunidad de consolidar lo que han aprendido
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¢Como puede aplicar esto en su aula
de clase en linea?

Estrategia 1 Estrategia 3
No todas las personas se sienten inmediatamente Armar grupos con diferentes fortalezas y habilidades,
cdémodas trabajando en grupo. Apoyar a los alumnos y asignar objetivos, funciones y responsabilidades

creando expectativas para un trabajo 6ptimo en grupo claras. Si es posible, utilice salas de descanso.
y entre companeros (por ejemplo, participando para
alcanzar el mismo objetivo, con opciones de roles
diferentes). Establecer tareas sencillas para que los alumnos
colaboren. Por ejemplo, repasar apuntes, estudiar,
leer en voz alta o completar un proyecto como

Estrategia 4

Estrategia 2

Darles a los alumnos frases que puedan utilizar para la creacion de un poster en linea juntos en Google
interactuar en inglés como grupo (‘Can you help Docs u otra herramienta en linea.

me X' 0 ‘Why don’t we try X?"). Comparta ejemplos

de interacciones positivas que observe durante

y/0 después.

Preparese para debatir:

¢Cual es la disposicion
de su entorno de aprendizaje
en linea?

¢De qué manera la
disposicion actual crea

o prohibe las oportunidades
de conexion y colaboracion?
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Principio 2: Ayudar a los
alumnos a interactuar
mas facilmente con los

materiales de aprendizaje

¢En qué consiste este principio?

En el aula de clase, a menudo damos a nuestros alumnos
un tipo de “insumo” pero esperamos de ellos otro
“resultado”. Por ejemplo, podemos utilizar instrucciones
verbales para describir como queremos que se haga
una tarea escrita.

Intenta utilizar un ejemplo o un modelo para mostrar
el tipo de resultado que esperamos. De este modo,
todos los alumnos comprenderan con mayor claridad
lo que tienen que producir.

¢Como beneficia esto a nuestros
alumnos?

Nuestros cerebros varian naturalmente de una persona
a otra. Esto significa que una tarea simple y facil para
un alumno puede ser un gran desafio para otro.

Una de las formas en que somos diferentes es en
nuestras funciones ejecutivas. Estas son como el
sistema administrativo de nuestro cerebro (por ejemplo,
responsable del procesamiento y la planificacion).
Proporcionar muestras de trabajos realizados puede
ayudar a los alumnos a entender las expectativas

y a planificar en consecuencia.

Preparese para debatir:

Proporcionar un modelo o muestra

fue una solucion originalmente disefiada
para los estudiantes con NEE, sin
embargo, ahora sabemos que esta
estrategia tiene beneficios para todos
los alumnos. Este es un ejemplo de una
solucién que originalmente resuelve

un problema para un grupo minoritario
de alumnos, pero que tiene un beneficio
para la mayoria de la clase.

¢{Qué otros ejemplos de este tipo
han visto en sus clases?

Médulo
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Antes de comenzar esta seccion
anote las siguientes preguntas:

é¢Alguna vez le han dado una
instruccién, pero no estaba
seguro de lo que tenia que hacer?

¢Recuerda qué fue lo que
provoco esto?

En cualquier aula de clase habra una diversidad

de habilidades de funcionamiento ejecutivo.

Los estudiantes con TDAH o dislexia pueden mostrar
una capacidad reducida para recordar y procesar
informacion. El funcionamiento ejecutivo de cualquier
alumno puede verse afectado por el estado de animo,
el cansancio y el entorno de aprendizaje, lo que
significa que todos nos beneficiamos de ver muestras
de los resultados esperados.

¢Como puede aplicar esto en su aula
de clase en linea?

Estrategia 1

Proporcionar a los alumnos un modelo o ejemplo de la
tarea para que trabajen a partir de él, el cual les ayude
a explorar y comprender. Esto puede enviarse por

correo electrénico o por adelantado, o durante la clase.

Estrategia 2

Darles a los alumnos cualquier instruccién verbal
en forma escrita. Por ejemplo, copie y pegue

sus instrucciones en el cuadro de chat para que los
alumnos las lean o, mientras realiza la tarea, comparta
en pantalla una diapositiva con el texto de las
instrucciones escrito.




Médulo

04

Conjunto de herramientas para estrategias de ensenanza inclusiva

07 Como establecer interacciones inclusivas

Principio 3: Alcanzar
un equilibrio entre
“escuchar” y “hacer”

¢En qué consiste este principio?

Cuando cree sus planes de estudio, piense en el

equilibrio de las interacciones que se producen a lo :  Antes de comenzar esta seccion

largo de la misma. Intente equilibrar las presentaciones anote la siguiente pregunta:

orales con la informacion visual y las actividades, :  Piense enunalumno de una clase

y las tareas pasivas con las activas. También debe :  reciente que parecia aburrido
I : o desconectado... {Cuales son

tener en cuenta el equilibrio entre el grupo grande, : algunas de las razones por las

el grupo pequeno y las actividades individuales. : que podria verse asi?

¢Como beneficia esto a nuestros
alumnos?

Otro ejemplo de funcién ejecutiva es la “memoria

de trabajo”. La memoria de trabajo es el lugar donde

el cerebro guarda temporalmente la informacién
necesaria para una tarea en la que se esta trabajando. Una mala memoria de trabajo

Es decir, escuchar, recordar y seguir instrucciones que puede afectar a todos sus alumnos.

contienen varios pasos. Por ejemplo, hacer los pasos Sin embargo observara que los

de una receta cuando deja de mirarse. . ’ o
estudiantes con NEE se benefician

El equilibrio entre escuchar y hacer permite respetar los . .

limites de la memoria de trabajo. Sus alumnos tendran la espeualmente de las oportunldades

oportunidad de aplicar nuevos conocimientos, practicar de apllcar directamente los nuevos
nuevas habilidades y reforzar su aprendizaje. conocimientos.

Todos se benefician de las interacciones variadas

en el aula de clase. Como nuestro cerebro solo puede
procesar una cierta cantidad de informacion a la vez,
cuando estamos sobrecargados, nuestra capacidad
de aprender disminuye y nos desentendemos.

¢Como puede aplicar esto en su aula
de clase en linea?

Estrategia 1

Cuando se planifique la leccién, crear una columna para
anotar la interaccion (comprension auditiva, trabajo en
solitario, trabajo entre companeros, debate en grupo)
que se produce en cada fase. ¢Hay un equilibrio?

Preparese para debatir: Estrategia 2

Haga una lista de las interacciones

que tuvo en su leccién mas reciente. Planificar la leccién empezando por lo que se quiere

S que los alumnos sean capaces de hacer o decir al final
Lea su lista: ¢cuantas de las ) i - . )
interacciones en su aula de clase de la misma. A continuacion, revise las presentaciones
reflejan lo que ocurre en la vida real? orales de la ensefanza para que solo incluya la
informacion esencial para esa tarea.
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Compruebe
lo que entendiod

Trace una linea entre el principio,

la estrategia y los beneficios para hacer
grupos. Incluya un principio, una estrategia
y un beneficio para cada grupo.

A continuacién, anote en cada grupo una idea
de la que se beneficiarian los alumnos de su clase
o un desafio que vea en el uso de esta estrategia.

Principio

Estrategia

Médulo
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Beneficio

1. Utilice ejemplos
trabajados como parte de
sus insumos e instrucciones
a los alumnos

a. Utilizar ayudas visuales para una
breve presentacion de idiomas dirigida
por el profesor. A continuacion,

dar a los alumnos una tarea para

que apliquen lo que han aprendido.

a. Ayuda a la memoria de trabajo
mediante la aplicacién inmediata
de los nuevos conocimientos.

2. Equilibrar la interaccion
entre “escuchar” y “hacer”

b. Utilizar salas de descanso
o herramientas de colaboracion
como Google Docs para colaborar.

b. Se reduce el esfuerzo cognitivo
necesario para entender como
hacer la tarea.

3. Incluir la colaboracion

c. Escribir o mostrar las instrucciones
en la pantalla mientras las dice. Mostrar
una muestra del trabajo esperado (por
ejemplo, un didlogo). Enviar esto a los
alumnos para que puedan procesarlo
en su propio tiempo.

c. Los alumnos aprenden unos
de otros y experimentan el éxito
Como equipo.

@ Respuestas:
1,a,b.2,c,a. 3,b,c.
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Como aplicarlo
en su aula de clase

Piense en una actividad que tenga previsto realizar
con su clase la préoxima semana. Tome notas sobre:

Qué cambios puede hacer
en las instrucciones para:

@ mejorar la colaboracion

@ facilitar a todos los estudiantes la interaccién
con los materiales

@ alcanzar un equilibrio entre “escuchar” y “hacer”

Tome notas para compartir
en su grupo de debate sobre:

@ los cambios que hara
@ los beneficios para sus alumnos

@ cualquier desafio que vea con el uso
de esta estrategia

Buen trabajo. Ya ha terminado
por hoy. Su siguiente tarea

: es reunirse con su grupo para

H conversar sus ideas del médulo.
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Reflexionar sobre
| modul

Bienvenido a su debate de grupo del médulo 4 sobre Nota: el debate en grupo es una forma poderosa
las interacciones inclusivas. Esta es una sesion de de compartir ideas y crear un sentido de comunidad y
aprendizaje entre pares auto facilitada. Siga la guia responsabilidad en torno a la inclusion en su escuela.
para realizar las actividades. Nombre a una persona Sin embargo, si no puede participar en un debate en
para cada letra (A, By C). grupo en su contexto, las actividades también pueden

completarse en solitario en forma de tareas

Cuando sea su turno, dirija la actividad leyendo las o o
de reflexion y revision.

instrucciones en voz alta al grupo y formule cualquier
pregunta. A continuacién, encontrara los detalles
de cada actividad.

Responsable de la actividad Nombre de la actividad Hora
Profesor A Compartir y presentaciones 5 minutos
Profesor B Repaso en grupo 10 minutos
Profesor C Reflexién en grupo 15 minutos

Compartir y presentaciones
dirigida por el profesor “A”

Dedique unos
5 minutos

Antes de empezar, preparese para la sesion con un breve .
a esta seccion.

“compartir”. Un compartir es una breve pausa al comienzo
de una reunién para reflexionar sobre como se siente en
ese momento.

Puede ser que acabe de tener una clase muy estresante, o
que haya llegado tarde hoy y se sienta apurado. Compartir
con el grupo ayuda a crear empatia. Cuando hayamos
compartido, estaremos listos para comenzar el debate.

Tomese un momento para mirar la imagen con los
diferentes peces. Elija un pez que represente como se
siente hoy. A continuacion, preséntese: digale al grupo
su nombre y comparta qué pez ha elegido y por qué.
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Repaso - dirigido por el profesor “B”

Elija una estrategiay, por turnos, cuéntense
una o dos cosas sobre esta estrategia.

& Colaboracion;
& Utilizar los ejemplos trabajados;

@ Alcanzar un equilibrio entre “escuchar” y “hacer”.

Por ejemplo:

Médulo
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Dedique unos
10 minutos
a esta seccion.

¢Tiene mas ejemplos de como se puede aplicar este principio en el aula de clase en linea?

¢Ha utilizado alguna de ellas en su aula de clase en linea? ¢Ha tenido éxito?

Reflexion - dirigida por el profesor “C”

Debata en grupo las siguientes preguntas de reflexion del médulo.

@ ;Cual es la disposicion de su entorno de aprendizaje en linea?
¢De qué manera la disposicion actual crea o prohibe las
oportunidades de conexién y colaboracion?

@ Proporcionar un modelo o muestra es una solucién que
originalmente era para los estudiantes con NEE, sin embargo, ahora
sabemos que esta estrategia tiene beneficios para todos los alumnos

Este es un ejemplo de una solucién que originalmente resuelve

un problema para un grupo minoritario de alumnos, pero que tiene
un beneficio para la mayoria de la clase.

¢Qué otros ejemplos de este tipo han visto en sus clases?

& Haga una lista de las interacciones que tuvo en su leccion mas
reciente. Lea su lista: jcuantas de las interacciones en su aula
de clase reflejan lo que ocurre en la vida real?

Dedique unos
15 minutos
a esta seccion.
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iEmpiece por aqui!
Tiene seis secciones para completar en el médulo 4:

Introduccion

Principio 1: Desglosar la informacion

Principio 2: Mostrar el panorama general de la leccion
Principio 3: Activar los diferentes sentidos

Aplicar las estrategias

Cémo poner esto en practica

A continuacion, le recomendamos que organice un debate en grupo para:

& Reflexionar sobre el médulo

Antes de empezar, le
recomendamos que consiga
un cuaderno para tomar
notas mientras trabaja con
el conjunto de herramientas.
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Como ayudar a los alumnos a interactuar mejor con la informacion

Introduccion

¢De qué trata el modulo 5?

Estudio de caso

Antes de empezar,
lea la historia de Claire.

¢Qué nos dice este ejemplo
sobre el procesamiento de la
informacion y la memoria?

Claire “Recuerdo una clase en la que tenia dificultades para ensenarle

Profesora
de ensefanza

a mis estudiantes una lista de vocabulario. Durante el descanso,

de inglés escuché a algunos estudiantes cantar una cancién popular. Eso
me dio una gran idea. Encontré la version instrumental en Internet y,
durante el resto de la clase, los estudiantes crearon una nueva letra
de la cancién usando el vocabulario dificil. No hace falta decir que
a toda la clase le fue muy bien en el siguiente examen del modulo”.

¢Por qué tenemos que ayudar
a los alumnos a interactuar
mejor con la informacion?

Como profesores, queremos que nuestros alumnos establezcan
conexiones y comprendan mas profundamente la informacion. Pero
a menudo la forma en que se presenta el material y la informacion
(por ejemplo, grandes bloques de texto) puede crear barreras (por
ejemplo, dificultades de procesamiento) para nuestros alumnos.

El aula de clase en linea puede ofrecer una rica variedad de formas
de ayudar a los alumnos a interactuar con la nueva informacion,
de manera que tenga sentido para una diversa gama de alumnos.

En este mddulo, leera tres principios para ayudar a los alumnos
a involucrarse mejor con la informacién en su aula de clase en
linea, y tres estrategias para llevar a cabo en sus proximas clases.

Note: este modulo se centra en el disenio de
tareas. En el modulo 2 encontrara informacion
adicional sobre como presentar visualmente
la informacion para hacerla mas atractiva.

¢Esta preparado
para empezar?

Saque su cuaderno. A medida que avanza
en este moédulo, tome notas sobre:

Qué estrategias de inclusion ya utiliza;

Cualquier cosa que no haya
considerado antes;

Qué otras pequenas mejoras pueden
hacer para crear una practica mas
inclusiva en su aula de clase.
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Principios y estrategias

Lea los tres principios que hacen que sus alumnos se sientan mas
involucrados y las estrategias para utilizarlos en su aula de clase.

Principio 1: Desglosar la
informacion (“fragmentar”)

¢En qué consiste este principio?

Desglosar (o “fragmentar”) la informacion en trozos

0 grupos mas pequenos, mas manejables o significativos
hace que sea mas facil de procesar o retener en
nuestra memoria de trabajo. La idea es que cuando

la informacién se entrega en trozos, recordamos mas.

Antes de comenzar esta seccion
anote la siguiente pregunta:

Lea este nimero e intente
recordar todas las cifras:
La memoria de trabajo es la pequena cantidad de : 8467452.

nformacion que podemos retener en nuestra mente. :  Ahoralea este nimero

Se suele decir que solo podemos retener entre 3y 5 : y haga lo mismo: 846-7452.

. . - . . ¢Qué opcion es mas facil
piezas de informacion en nuestra memoria de trabajo ¢Que op )
de recordar? ;Por qué?
en un momento dado.

Se puede pensar en la fragmentacion tanto
en la forma de presentar la informacion a los
alumnos; por ejemplo, dividiendo las lecciones
en trozos pequenos, como en la forma

de disenar las actividades para los alumnos.

¢Como beneficia esto a nuestros
alumnos?

Todos los alumnos (no solo los que tienen dificultades
de memoria de trabajo) se benefician de la
fragmentacion y la creacién de grupos para ayudarles
a procesar la informacion.

La fragmentacion ayuda en la comprension de la
informacion nueva. Los alumnos que crean sus propios
grupos o categorias de informacién pueden extraer
su propio significado de los trozos de informacion.
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¢Como puede aplicar esto en su aula
de clase en linea?

Estrategia 1

Para una actividad de fragmentacién en linea, buscar
y encontrar una herramienta que se adapte al aula

de clase para que los alumnos puedan desglosar y
clasificar la informacion digitalmente. Por ejemplo,
una herramienta de “pizarra” en linea (como Jamboard
de Google o Miro) o un documento colaborativo como
Google Docs en el que los alumnos puedan mover
facilmente la informacion.

Conjunto de herramientas para estrategias de ensenanza inclusiva
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Ofrezca a los alumnos la oportunidad de clasificar
la informacién ellos mismos. Pegue la informacioén
en la plataforma y deje que los alumnos la editen
para crear sus propios grupos o trozos. Esto podria
funcionar con vocabulario nuevo, o prefijos, sufijos,
trozos de |éxico, etc.

Preparese para debatir:

La memoria de trabajo, las emociones, el ruido y las
distracciones pueden ser barreras para nuestra capacidad
de interactuar con la informacién de manera efectiva.

¢Puede pensar en alguna ocasién en la que sus alumnos
hayan experimentado mas de una barrera al mismo
tiempo? ;Qué barreras eran?

¢Cual fue el impacto de tener que enfrentarse a varias
barreras?
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Principio 2: Mostrar
el panorama general
de la leccion

¢En qué consiste este principio?

Incluso cuando la informacion esta bien estructurada,
a veces una leccion puede parecerle a un alumno

un revoltijo de partes inconexas. Nos beneficia ver

el “panorama general”, o la narrativa de una lecciéon

y co6mo cada trozo, o etapa, de aprendizaje se conecta
con el anterior y el posterior.

Al mostrar explicitamente los bloques de construccion
y la forma en que se conectan, se ayuda a la
comprensién haciendo que las lecciones se
construyan unas sobre otras. Ayuda a los alumnos

a saber qué esta pasando y a organizarse.

¢Como beneficia esto a nuestros
alumnos?

Todos los alumnos aprenden mejor Si
establecen conexiones, ya que relacionar

cosas diferentes favorece la comprension.

Los alumnos con dislexia se benefician especialmente
de ver el “panorama general”. Esto puede significar
ver como la informacion presentada es acumulativa
(se basa en otra informacion), secuencial (en una
secuencia logica) y la narrativa general.

Preparese para debatir:

¢Alguna vez se ha sentido perdido
o confundido mientras aprendia
un nuevo tema?

£Qué le hizo sentirse asi?
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Before you begin this section
make a note on the following
question:

Think about a learner in a
recent class who appeared lost,
or confused... What are some
reasons why they may have
appeared that way?

¢Como puede aplicar esto
en su aula de clase en linea?

Estrategia 1

Proporcionar a los alumnos por adelantado los
objetivos y resultados de las lecciones y por qué
(jno sorprenda a los alumnos!).

Estrategia 2

Proporcionar esquemas digitales del curso o de Ia
leccion con espacio editable para que los alumnos
agreguen sus propias notas, reflexiones o ideas; para
animarlos a establecer ellos mismos las conexiones.
Guie a los alumnos para que establezcan objetivos
personales de aprendizaje que puedan comprobar

al final de la leccion, la semana o el curso.

Estrategia 3

Crear un diagrama visual sobre como encaja la
leccion (por ejemplo, un diagrama piramidal animado
o un diagrama de flujo) que se completa a medida
que se trabaja en la leccién para ayudar a mostrar

la naturaleza acumulativa de una leccion.
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Principio 3: Activar
los diferentes sentidos

¢En qué consiste este principio?

A menudo presentamos la informacién con una sola
modalidad (por ejemplo, escrita o verbal), pero

el cerebro establece mas conexiones (jy por tanto
retiene mejor la informacién!) cuando se activan
mas partes de este.

Utilizar los distintos sentidos en nuestras clases
significa que se activan mas partes del cerebro a la
vez. Esto se conoce como aprendizaje multisensorial.

Las técnicas multisensoriales ayudan a transmitir

la informacioén a través de diferentes sentidos como
el tacto, el olfato, el gusto y el movimiento. Esto
puede facilitar que los alumnos establezcan nuevas
conexiones, recopilen informacion o la retengan.

¢Como beneficia esto a nuestros
alumnos?

El aprendizaje multisensorial es excelente para todos
los alumnos, ya que el uso de multiples sentidos puede
ayudar a que la informacion se fije, pero puede ser
especialmente Gtil para los alumnos que tienen
dificultades con el procesamiento visual o auditivo

y que encuentran la comprension lectora o auditiva
particularmente dificiles.

Médulo
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Antes de comenzar esta seccion
anote la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus olores o aromas
favoritos? ¢Por qué

le gustan esos olores?

¢{Qué recuerdos le evocan?

¢Como puede relacionar
esto con el aula de clase?

Muchos alumnos, sobre
todo los que padecen
dislexia, necesitan sentir
y ver lo que aprenden
para poder entenderlo.

Utilizar los sentidos es importante, pero también hay
que saber cémo utilizarlos. Para evitar sobrecargar a
los estudiantes, hay que asegurarse de que la leccién
esté bien estructurada y monitoreada. Algunos
alumnos con NEE pueden verse abrumados por
demasiados estimulos ambientales (por ejemplo,
ruido de fondo elevado, mas de una persona hablando
ala vez, leer y escuchar al mismo tiempo).
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¢Como puede aplicar esto en el aula
de clase en linea?

Cuando presente informacion nueva, piense en las
formas en que los alumnos pueden explorar esta
informacion utilizando diferentes sentidos.

Estrategia 1

Asignar a los alumnos una tarea que les obligue a
desplazarse por sus entornos remotos y a presentar
sus ideas a la clase. Si es posible, pida a los alumnos
que utilicen sus teléfonos inteligentes para tomar fotos
0 videos.

Estrategia 2

Combinar la comprension lectora con otro sentido.
Por ejemplo, la comprension lectora y los movimientos
corporales (por ejemplo, la percusiéon o los aplausos),
o la comprensioén lectora y el sonido (por ejemplo,

la musica o las melodias).

Preparese para debatir:

¢Cudles son algunos de los
desafios que plantea la activacion
de los diferentes sentidos

en su contexto de aprendizaje?

¢Cuales son algunos de los
beneficios?
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Estrategia 3

Asignar deberes para el hogar con tareas de la vida
real. Por ejemplo, indique a los alumnos que coman
una comida y luego escriban sobre ella.

Estrategia 4

Experimentar con el uso de olores para fomentar

la memoria (se ha descubierto que el olor, la memoria
y el aprendizaje estan estrechamente relacionados

en el cerebro). Por ejemplo, durante una tarea pida

a los alumnos que nombren un aroma que puedan oler
en su entorno. Después, una semana mas tarde, pida

a los alumnos que reflexionen sobre si asociar el olor
con la tarea les ayudd a recordar.
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Compruebe
lo que entendio

Trace una linea entre el principio,

la estrategia y los beneficios para hacer
grupos. Incluya un principio, una estrategia
y un beneficio para cada grupo.

A continuacién, anote en cada grupo una idea
de la que se beneficiarian los alumnos de su
clase o un desafio que vea en el uso de esta

estrategia.

Principio

Estrategia

Beneficio

Médulo

1. Desglosar la informacion

a. Proporcionar a los alumnos un
esquema visual del curso o de la
lecciéon con espacio para realizar
Sus propios apuntes.

a. Mejora la memoria haciendo
que la informacién sea mas facil
de digerir.

2. Mostrar el panorama
general

b. Pedir a los alumnos que utilicen
objetos de la vida real y ejemplos
de su entorno en las tareas.

b. Ayuda a los estudiantes
a establecer conexiones entre
la informacion.

3. Activar los diferentes
sentidos

c. Presentar el contenido
en pequenos fragmentos
organizados de forma l6gica.

c. Activa mas partes del cerebro
para favorecer la memoria.

@ Respuestas:
1,ca.2,ab.3b,c.
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Como aplicarlo
en su aula de clase

Piense en una actividad que tenga previsto realizar
con su clase la préoxima semana. Tome notas sobre:

Qué cambios puede hacer para: Tome notas para compartir

¢ desglosar la informacién en su grupo de debate sobre:

¢ mostrar el panorama general de la leccion @ los cambios que hara

¢ activar los diferentes sentidos @ los beneficios para sus alumnos

® cualquier desafio que vea con el uso
de esta estrategia

Buen trabajo. Ya ha terminado
por hoy. Su siguiente tarea

: es reunirse con su grupo para

H conversar sus ideas del médulo.
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Reflexionar sobre
el modulo como grupo

L J

Bienvenidos a su debate en grupo del médulo 5 sobre Nota: el debate en grupo es una forma poderosa
cdémo ayudar a los alumnos a interactuar mejor con la de compartir ideas y crear un sentido de comunidad y
informacion. Esta es una sesion de aprendizaje entre responsabilidad en torno a la inclusion en su escuela.
pares auto facilitada. Siga la guia para realizar las Sin embargo, si no puede participar en un debate en
actividades. Nombre a una persona para cada letra grupo en su contexto, las actividades también pueden
(A,By Q). completarse en solitario en forma de tareas de

- . reflexion y revision.
Cuando sea su turno, dirija la actividad leyendo las y

instrucciones en voz alta al grupo y formule cualquier
pregunta. A continuacién, encontrara los detalles
de cada actividad.

Responsable de la actividad Nombre de la actividad Hora
Profesor A Compartir y presentaciones 5 minutos
Profesor B Repaso en grupo 10 minutos

Profesor C Reflexion en grupo 15 minutos
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Compartir y presentaciones
dirigida por el profesor “A”

”

Antes de empezar, preparese para la sesién con un “compartir”.
Un compartir es una breve pausa al comienzo de una reunién
para reflexionar sobre como se siente en ese momento.

Puede ser que acabe de tener una clase muy estresante, o que
haya llegado tarde hoy y se sienta apurado. Compartir con el
grupo ayuda a crear empatia. Cuando hayamos compartido,
estaremos listos para comenzar el debate.

Tomese un momento para ver la fruta. ¢Qué fruta es hoy b
y por qué? A continuacion, preséntese: digale al grupo h,#

su nombre, como qué fruta se siente y por qué.

Repaso - dirigido por el profesor “B”

Elija una estrategia y, por turnos, cuéntense
una o dos cosas sobre esta estrategia.

& Desglosar la informacién;
& Mostrar el panorama general de la leccion;

@ Activar los diferentes sentidos.

Reflexion - dirigida por el profesor “C”

Debata en grupo las siguientes preguntas de reflexion del médulo.

¢ Lamemoria de trabajo, las emociones, el ruido y las distracciones
pueden ser barreras para nuestra capacidad de interactuar
con la informacién de manera efectiva.

¢Puede pensar en alguna ocasion en la que sus alumnos hayan
experimentado mas de una barrera al mismo tiempo?
¢Qué barreras eran? ;Cual fue el impacto de las mdltiples barreras?

¢ /Alguna vez se has sentido perdido o confundido mientras aprendia
un nuevo tema? ;Qué le hizo sentirse asi?

¢ /Cuales son algunos de los desafios que plantea la activacion de los diferentes
sentidos en su contexto de aprendizaje? ;Cuales son algunos de los beneficios?

Médulo
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Dedique unos
5 minutos
a esta seccion.

»

Dedique unos
10 minutos
a esta seccion.

Dedique unos
15 minutos
a esta seccion.
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iEmpiece por aqui!

Tiene seis secciones para completar en el médulo 6:

¢

4
.
*

Introduccion
Principio 1: El contenido: lo que aprenden los alumnos
Principio 2: El proceso: como aprenden los alumnos

Principio 3: El producto: como los alumnos demuestran
su comprension de los conocimientos o habilidades

Aplicar las estrategias

Como poner esto en practica

Then we recommend you set up a group discussion to:

¢

Reflexionar sobre el moédulo

Antes de empezar, le
recomendamos que consiga
un cuaderno para tomar
notas mientras trabaja con
el conjunto de herramientas.
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Como diferenciar el aprendizaje en linea

Introduccion

¢De qué trata el modulo 67

Estudio de caso

Antes de empezar, lea
el estudio de caso.

¢iTiene algun estudiante
en su clase como Sandra?

Sandra esta muy frustrada con la escuela.

Aunque se esfuerza por estudiar, sigue
retrasandose.

¢Por qué debemos
diferenciar el
aprendizaje en linea?

La diferenciacion consiste en adaptar las clases
a las diferentes necesidades de los alumnos.

La diferenciacion puede consistir en cambiar el
contenido, la forma de impartir las clases o los métodos
de aprendizaje, para garantizar que cada persona
aprenda de la forma que le resulte mas adecuada.

La diferenciacion en la ensenanza es importante
porque (como podria decirle la misma Sandra)
un enfoque Gnico no funciona.

En este modulo, leera tres principios para la
diferenciacion y estrategias para utilizar en sus
proximas clases. Es posible que ya esté utilizando

muchas de estas técnicas en su aula de clase en linea.

Ahora mismo Sandra esta muy estresada porque
manfana tiene un examen escrito, pero los Unicos
materiales de aprendizaje de los que dispone son
sus libros de texto, que estan por encima de

su nivel de comprension lectora, y sus propios
apuntes, que estan mal escritos y organizados.

Las estrategias de este médulo son especialmente
beneficiosas para aumentar el compromiso y la
motivacion para aprender, al tiempo que permiten
a los alumnos asumir mas responsabilidad por

su aprendizaje.

¢Esta preparado
para empezar?

Saque su cuaderno. A medida que avanza
en este moédulo, tome notas sobre:

€ Qué estrategias de inclusion ya utiliza;
& Cualquier cosa que no haya considerado antes;

® Qué otras pequenas mejoras pueden hacer para
crear una practica mas inclusiva en su aula de clase.
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Principios y estrategias

Lea los tres principios de diferenciacion que hacen que sus alumnos se sientan
mas involucrados y las estrategias para utilizarlos en su aula de clase.

Principio 1: El contenido: lo
que aprenden los alumnos)

¢En qué consiste este principio?

A menudo, nuestro material de aprendizaje consiste
en lecturas y presentaciones con mucho contenido.

Diferenciar el contenido significa ofrecer diferentes
formas de acceder al material de aprendizaje. Al disponer
de diferentes opciones (por ejemplo, diapositivas con
texto, enlaces a clips de video, grabaciones de audio

y graficos), los alumnos pueden elegir como aprender.

El primer paso a la hora de plantearse como aplicar
la diferenciacion en el aula de clase es conocer
a los estudiantes de la misma.

Una forma de hacerlo es entrevistar a sus
alumnos para conocer sus formas favoritas
de aprender y sobre el nivel de confianza

que sienten al realizar determinadas tareas.

Antes de comenzar esta seccion
anote la siguiente pregunta:

Piense en su ultima leccion...

¢Qué porcentaje del contenido de
aprendizaje estaba por escrito?

¢{Qué porcentaje era audio?

¢Como beneficia esto a nuestros

alumnos?

Al proporcionar una variedad de formas de acceder
a lainformacién, los alumnos que tienen dificultades
con el procesamiento fonolégico no tienen que
depender Unicamente de los textos escritos para

su comprension.
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¢Como puede aplicar esto Estrategia 2
en su aula de clase en linea? Intentar grabar un video de usted mismo presentando

lo que antes era un contenido escrito, para que los
alumnos puedan leer, ver y escuchar la presentacion.
Variar la forma de presentar la informacion en clase. Estas presentaciones también pueden volver a usarse
Por ejemplo: para futuras clases. Poder acceder al video antes

o después de la sesion tendra ventajas adicionales
para los alumnos que también necesiten ajustes

de ritmo y horario

Estrategia 1

@ Incluya capturas de pantalla e imagenes
a lo largo de una presentacién como ayudas
visuales

@ Atraiga a los alumnos con su voz, su lenguaje
corporal y utilizando objetos de la vida real cuando
sea apropiado

Preparese para debatir:

En una escala del 1 al 10, {cuan bueno
es usted para acceder y comprender
el texto impreso?

(1 = nada bueno, 10 = muy bueno)

Ahora, imagine que se hubiera
dado una puntuacién de 1...

¢Como se sentiria en su leccion
mas reciente?

¢Qué podria hacer para que esa
leccién fuera mas inclusiva?
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Principio 2: El proceso:
como aprenden los alumnos

¢En qué consiste este principio?
¢Como entienden o dan sentido a la informacion, las ideas

y las habilidades los diferentes alumnos?

Este principio consiste en tomar en cuenta los diferentes
ritmos y preferencias de aprendizaje, asi como adaptar
el entorno de aprendizaje digital en consecuencia.

Algunos alumnos asimilan las cosas rapidamente, mientras Antes de comenzar esta seccién

que otros necesitan mas tiempo. A menudo, en un aula anote la siguiente pregunta:
de clase tradicional, las tareas se completan en un tiempo i ¢Todos los alumnos de su clase
determinado, lo que puede significar que los alumnos mas 8 trabajan al mismo ritmo?

rapidos se sientan refrenados y los mas lentos, apurados.

Cada alumno tiene sus propias preferencias a la hora de
realizar las tareas. A algunos alumnos les gusta consolidar
el aprendizaje debatiendo una idea, mientras que otros
prefieren tocar y explorar los conceptos fisicamente.
Algunos prefieren trabajar en grupo, mientras que otros
necesitan el estudio independiente. Y algunos estudiantes
necesitan el apoyo de un profesor.

¢Como beneficia esto a nuestros alumnos?

Utilizar un enfoque flexible del proceso da a los
alumnos mas autonomia sobre su aprendizaje.
También ayuda a que los estudiantes con NEE sientan
que no se estan quedando atras ni retrasando la clase,
lo que puede reducir su confianza y autoestima.

¢Como puede aplicar esto
en su aula de clase en linea?

Estrategia 1

Preparar el trabajo para que sea asincrono.

Estrategia 2

Proporcionar un espacio para colaborar con otros

. . alumnos en grupos.
Preparese para debatir: grup

¢Cuéles son algunos de los Estrategia 3

desafios para diferenciar . M . ”
“el proceso” en su contexto Planificar el uso de salas de descanso (o “estaciones

especifico? si se imparte una clase presencial) con diferentes
¢Cuales son algunos entradas. Permita a los alumnos elegir una estacioén
de los beneficios? en funcién de como quieran interactuar con el material.
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Principio 3: El producto:

como los alumnos demuestran
su comprension de los
conocimientos o habilidades

¢En qué consiste este principio?

El “producto”, o lo que los alumnos producen, se refiere a
la forma en que los alumnos demuestran su comprension
del conocimiento o de una habilidad. Para cada tarea,
ofrezca mas de una forma en la que los alumnos puedan
demostrar su comprension.

Antes de comenzar esta seccion
lea la siguiente cita popular:

¢En qué medida esta de acuerdo?

“Todo el mundo es un genio. Pero si

se juzga a un pez por su capacidad

Por ejemplo, para una tarea determinada, puede dar para trepar a un arbol, vivira toda su
. _ vida creyendo que es estupido”.

a los alumnos la opcion de escribir un ensayo, o preparar

una presentacion de diapositivas, o crear un sitio web,

o presentar un video, o presentar una grabacion de audio

en funcién de sus habilidades y preferencias.

También puede darles a los alumnos
opciones sobre como elaborar el producto.
Por ejemplo, utilizar herramientas de voz

a texto para ayudar a comunicar ideas.

¢Como beneficia esto a nuestros
alumnos?

Ofrecer diferentes formas de demostrar la
comprension beneficia tanto a los alumnos como a los
profesores, ya que les hace sentirse mas duenos del
producto. Ademas, permite a los alumnos utilizar sus
fortalezas y contribuye a aumentar la confianza de los
alumnos con necesidades educativas especiales al no
obligarles a hacer lo que son menos capaces de hacer.

Las herramientas de voz a texto son Utiles en el aula
de clase en linea y especialmente (tiles para:

@ los alumnos que olvidan sus ideas una vez
que pasan a la expresién escrita

@ |os alumnos que tienen dificultades para poner
palabras en una pagina (se sienten incapaces
de transferir sus pensamientos)

@ alumnos que se preocupan por la ortografia
y la gramatica.
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¢Como puede aplicar esto en su aula de clase en linea?

Las diferentes opciones para crear y compartir el trabajo en linea podrian incluir:

Estrategia 1

Presentar el trabajo visualmente en un conjunto
de diapositivas, o en una plataforma como Jamboard
o Flipgrid.

Estrategia 2

Presentar una grabacién de audio o video que responda
a la asignacion utilizando un software como Loom.

Estrategia 3

Trabajo en grupo en el que los alumnos asuman
roles relacionados con sus fortalezas.

Estrategia 4

Dar a los alumnos la opcién de entregar una tarea
“fuera de linea”. Por ejemplo, realizar una actividad
practica con materiales de sus casas y tomar una foto.

Preparese para debatir:

¢Como puede descubrir qué
es lo que mejor funciona
para sus alumnos?
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Compruebe
lo que entendiod

Trace una linea entre el principio,

la estrategia y los beneficios para hacer
grupos. Incluya un principio, una estrategia
y un beneficio para cada grupo.

A continuacién, anote en cada grupo una
idea de la que se beneficiarian los alumnos
de su clase o un desafio que vea en el uso
de esta estrategia.

Principio Estrategia

Médulo

06

Beneficio

a. grabar un breve video en el que se lea
1. Diferenciar el contenido... un texto en voz alta para que los alumnos
lo vean si lo desean, de modo que...

a. los alumnos se sientan mas
identificados con el resultado.

b. dar la opcion de presentar un ensayo
2. Diferenciar el proceso... 0 un mapa mental con una explicaciéon
adjunta, de modo que...

b. los alumnos puedan completar
las tareas a su propio ritmo.

c. establecer tareas que se realicen

3. Diferenciar el producto... .
de forma asincrona, para que...

C. se apoye a los alumnos
que tienen dificultades con
el procesamiento fonolégico.

@ Answer:
1,a,c. 2,c,b. 3,b,a.




10

Como diferenciar el aprendizaje en linea

¢ Conjunto de herramientas para estrategias de ensefianza inclusiva

Médulo

06

Como aplicarlo
en su aula de clase

Piense en una actividad que tenga previsto realizar
con su clase la préoxima semana. Tome notas sobre:

Qué cambios puede hacer
para diferenciar:

@ el contenido (lo que aprenden los alumnos)
® el proceso (como aprenden los alumnos)

@ el producto (cémo los alumnos demuestran
su comprension de los conocimientos o las
habilidades).

Tome notas para compartir en su grupo
de debate sobre:

@ los cambios que hara
@ |os beneficios para sus alumnos

@ cualquier desafio que vea con el uso
de esta estrategia

Buen trabajo. Ya ha terminado
por hoy. Su siguiente tarea

: es reunirse con su grupo para

H conversar sus ideas del médulo.
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el moédulo como grupo

L J

Bienvenido a su debate en grupo para el médulo 6 Nota: el debate en grupo es una forma poderosa
sobre la diferenciacion. Esta es una sesion de de compartir ideas y crear un sentido de comunidad y
aprendizaje entre pares auto facilitada. Siga la guia responsabilidad en torno a la inclusién en su escuela.
para realizar las actividades. Nombre a una persona Sin embargo, si no puede participar en un debate en
para cada letra (A, By C). grupo en su contexto, las actividades también pueden

Cuando sea su turno, dirija la actividad leyendo las
instrucciones en voz alta al grupo y formule cualquier
pregunta. A continuacién, encontrara los detalles

de cada actividad.

completarse en solitario en forma de tareas
de reflexion y revision.

Responsable de la actividad Nombre de la actividad Hora
Profesor A Compartir y presentaciones 5 minutos
Profesor B Repaso en grupo 10 minutos
Profesor C Reflexion en grupo 15 minutos
L J

Compartir y presentaciones
dirigida por el profesor “A”

Antes de empezar, preparese para la sesién con un “compartir”.
Un compartir es una breve pausa al comienzo de una reunién
para reflexionar sobre como se siente en ese momento.

Puede ser que acabe de tener una clase muy estresante, o que haya
llegado tarde hoy y se sienta apurado. Compartir con el grupo ayuda
a crear empatia. Cuando hayamos compartido, estaremos listos para
comenzar el debate.

Tomese un momento para ver el semaforo. (De qué color
es el semaforo hoy? A continuacion, preséntese: digale
al grupo su nombre y comparta qué color ha elegido y por qué.

Dedique unos
5 minutos
a esta seccion.

4
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Repaso - dirigido por el profesor “B”

Elija una estrategiay, por turnos, cuéntense
una o dos cosas sobre esta estrategia.

@ Diferencie el contenido: qué aprenden los alumnos;
& Diferencie el proceso: como aprenden los alumnos;

& Diferencie el producto: cémo los alumnos demuestran
su comprension de los conocimientos o habilidades.

Por ejemplo:
Desde que leyo el médulo, ¢ha utilizado alguna de las estrategias?

¢Tiene mas ejemplos de como se puede aplicar este principio

B Dedique unos
en el aula de clase en linea? q

10 minutos
¢Ha utilizado alguna de ellas en su aula de clase en linea? ¢Ha tenido éxito? : a esta seccion.

Reflexion — dirigida por el profesor “C”

Debata en grupo las siguientes preguntas de reflexion del médulo.

@ Enunaescaladel 1al 10, jcuan bueno es usted para acceder y comprender
el texto impreso? (1 = nada bueno, 10 = muy bueno).

Ahora, imagine que se hubiera dado una puntuacién de 1. ;Cémo se sentiria
en su leccién mas reciente? ;Qué podria hacer para que esa leccion fuera
mas inclusiva?

@ ;Cuales son algunos de los desafios para diferenciar “el proceso” Dedique unos
en su contexto especifico? ;Cuéles son algunos de los beneficios? : 15 minutos

@ ;Coémo puede descubrir qué es lo que mejor funciona para sus alumnos? a esta seccion.
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iEmpiece por aqui!
Tiene seis secciones para completar en el médulo 7:

Introduccion

Principio 1: Representar a los alumnos y sus experiencias de vida
Principio 2: Apoyar a los alumnos para que muestren su “yo real”
Principio 3: Desarrollar resiliencia emocional

Aplicar las estrategias

Cémo poner esto en practica

A continuacion, le recomendamos que organice un debate en grupo para:

® Reflexionar sobre el médulo

Antes de empezar, le
recomendamos que consiga
un cuaderno para tomar
notas mientras trabaja con
el conjunto de herramientas.
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Como desarrollar el sentido de pertenencia en linea

Introduccion

¢De qué trata el modulo 77?

Cita

Antes de empezar, lea la cita

de Marian Wright Edelman,
fundadora y presidenta del
Children’s Defense Fund.

¢Como se relaciona esto con el hecho
de que un alumno sienta que pertenece
a su aula de clase?

¢Por qué necesitamos
desarrollar el sentido
de la pertenencia

en linea?

La “pertenencia” es el sentimiento de conexion
con un grupo o comunidad. Cuando sentimos que
pertenecemos nos sentimos seguros en nuestra
identidad y capaces de expresarnos.

El sentido de pertenencia hace que los alumnos
estén mas motivados, sean mas saludables, estén
mas contentos y saquen mejores notas.

Pero, segun las investigaciones, uno de cada cuatro
jovenes no siente que “pertenece” a la escuela, y crear
un sentido de pertenencia en el aula de clase en linea
posiblemente es mas dificil que en un entorno
tradicional.

Médulo
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No puede ser lo que no puede ver”.

En este médulo veremos como hacer que su entorno
en linea sea mas inclusivo para ayudar a los alumnos
a sentir que pertenecen a él.

Es posible que ya esté utilizando muchas de estas
técnicas en su aula de clase en linea; si es asi, tome
nota de lo que ya esta funcionando y de las areas
que podria ajustar

¢Esta preparado
para empezar?

Saque su cuaderno. A medida que avanza
en este modulo, tome notas sobre:

¢ Qué estrategias de inclusion ya utiliza;
& Cualquier cosa que no haya considerado antes;

& Qué otras pequenas mejoras pueden hacer para
crear una practica mas inclusiva en su aula de clase.
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Principios y estrategias

Lea sobre los tres principios que conducen a que sus alumnos tengan un mayor
sentido de pertenencia, y estrategias para utilizarlos en su aula de clase.

Principio 1: Representar
a los alumnos y sus
experiencias de vida

¢En qué consiste este principio?

Al representar una amplia gama de alumnos y
experiencias de vida en los materiales que ensefamos,
podemos ofrecer a los alumnos una serie de modelos
de conducta, ayudarles a verse a si mismos en los
demas y hacer mas tangible la idea del éxito.

Antes de comenzar esta seccion
anote la siguiente pregunta:

¢{Qué identidades traen los
alumnos a su aula de clase?

: Por ejemplo, “me identifico como
El aprendizaje en linea es una oportunidad para mirar disléxico”, o “me identifico como
mas alla del libro de texto y ofrecer a los alumnos - lahermana mayor de mi familia™.
un conjunto mas diverso de recursos y perspectivas
que representen diferentes identidades, experiencias
y problemas (por ejemplo, emociones, aprendizaje

o vida familiar).

¢Como beneficia esto a nuestros
alumnos?
La motivacion y el compromiso aumentan cuando

somos capaces de “vernos a nosotros mismos”
en el material de aprendizaje.

El aprendizaje de diferentes perspectivas
y visiones del mundo también ayuda

a desarrollar el pensamiento critico y

la tolerancia en nuestras aulas de clase.
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¢Como puede aplicar esto
en su aula de clase en linea?

Estrategia 1
Invitar a los alumnos a contribuir a la
planificacion de las lecciones

@ Los alumnos pueden encontrar, crear
conjuntamente o decidir sobre materiales
o tareas adicionales

& Ofrezca oportunidades para que los alumnos den
sus comentarios en privado si se sienten excluidos
0 necesitan apoyo (por ejemplo, mediante
un formulario de Google).

Preparese para debatir:

¢Como puede crear oportunidades
para que los alumnos conecten

el aprendizaje con su cultura,

sus intereses y las cosas que

son importantes para ellos?

: Conjunto de herramientas para estrategias de ensefianza inclusiva

Médulo
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Estrategia 2
Hacer que el contenido sea local

Find examples online of local English speakers
(e.g., podcasts) with the learners’ first language
to give attainable role models.

Estrategia 3

Personalizar las tareas para que
traten sobre las propias experiencias
de los alumnos

Si es posible, integre las redes sociales
en las lecciones para agregar autenticidad.
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Principio 2: Apoyar

a los alumnos para que
muestren su “yo real”
en la clase lesson

éEI"I qué consiste este pl'il"lCipiO? Antes de comenzar esta seccion
g anote la siguiente pregunta:

A menudo las personas sienten que tienen que Piense en un lugar en el que se

“ser una determinada persona” en un entorno de : sienta comodo para ser usted

aprendizaje. Se sienten restringidos, incluso asustados, mismo... ;§Qué tiene ese lugar

: . 2
de mostrar su verdadero yo. Los entornos de R [T SRS 22Tk

aprendizaje pueden ser lugares desalentadores,
especialmente para aquellos que sienten (por cualquier
motivo) que no “encajan”.

Este principio consiste en apoyar a los
alumnos para que muestren su “yo real”;
para que se sientan comodos expresando
quiénes son, como se sienten y como

se relacionan con el aprendizaje.

¢Como beneficia esto a nuestros
alumnos?

Todos los alumnos pueden beneficiarse de mostrar
su yo real.

Una de las peores cosas de la escuela puede ser

la sensacion de que un nifno no puede ser él mismo.
Esto suele llevar a un “enmascaramiento”, un acto que
reduce la capacidad de aprendizaje del alumno, ya
que le resta energia emocional y de pensamiento vital.

Permitir que los alumnos se sinceren sobre cémo se
sienten, sobre lo que les hace felices o les preocupa,
es una forma importante tanto de establecer
relaciones como de ayudar a que se sientan positivos
en el aprendizaje. Adoptar una mentalidad de este
tipo puede ser liberador y ayudar a la salud mental
del alumno.

Ademas, al profesor le resulta mas facil preparar
lecciones personalizadas basadas en quiénes son

los estudiantes; y el aprendizaje personalizado es
mucho mas atractivo que el que se siente impersonal
y distante.
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¢Como puede aplicar esto
en su aula de clase en linea?

Estrategia 1

Utilizar actividades de seguimiento con su clase.

Un seguimiento es una actividad breve al principio
de una leccién que responde a la pregunta “,cémo
te sientes?” de una manera mas creativa y segura.

& Aprender a expresar los sentimientos puede
ser dificil (por muchas razones). Considere
formas seguras de introducir estos momentos
de seguimiento. Explique por qué lo hace
y dé ejemplos (jque sea brevel). Fomente la
participacién, pero no fuerce a los alumnos.

@ Pruebe con momentos de seguimiento no verbales.
Por ejemplo, utilizando una pizarra digital, pida a
los alumnos que elijan un animal con el que se
asocien hoy, de qué color se sienten, o que dibujen
un avatar que les represente.

Preparese para debatir:

¢Como pueden afectar

las diferentes identidades

de sus alumnos a su capacidad
de expresarse?

Conjunto de herramientas para estrategias de ensenanza inclusiva

Médulo

0y

@ Enelcasode grupos grandes, considere la
posibilidad de utilizar la funcién de chat o las salas
de descanso.

Cuando se hace bien y con regularidad, los momentos
de seguimiento pueden reforzar la conexion de los
alumnos a distancia entre si, mejorando la confianza,
la cultura y la comunicacion (y eliminando la sensacion
de incomodidad). Hay ejemplos de actividades de
seguimiento en la seccién de debate de cada médulo
del conjunto de herramientas
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Principio 3: Desarrollar
resiliencia emocional

¢En qué consiste este principio?

Desarrollar la resiliencia emocional significa desarrollar
la capacidad de superar experiencias estresantes,
desafiantes y a veces traumaticas en nuestras vidas.

Las situaciones “estresantes” para nuestros alumnos
pueden ser desde acontecimientos traumaticos a gran
escala (por ejemplo, el cierre de las escuelas durante
la pandemia de COVID-19) hasta el estrés cotidiano

de la vida escolar.

El aula de clase en linea puede agregar sentimientos
de aislamiento, confusién y soledad, lo que a su vez
afectara a su bienestar y capacidad de aprendizaje.

La resiliencia emocional puede ayudar a combatir esto.

La resiliencia emocional puede seguir un proceso de:

@ reconocer cuando estamos experimentando
las emociones

nombrar la emocién

@ contextualizar la emocién para que sea menos
danina o replantear nuestra respuesta a la emocién.

¢Como beneficia esto a nuestros

Médulo
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Before you begin this section
make a note on the following
question:

Do your learners learn
better when they are happy
or stressed? Why?

alumnos?

El éxito del aprendizaje puede verse afectado

por nuestro estado emocional. La autogeneracion
de emociones positivas y la autorregulacion

de las negativas pueden ayudar a los alumnos

a concentrarse y aprender mejor.

Preparese para debatir:

¢Cuales son algunos de los desafios
para el desarrollo de la resiliencia
emocional en su contexto especifico?

¢Cuales son algunos de los beneficios?

Desarrollar la resiliencia emocional

en los alumnos con NEE que pueden
tener dificultades para gestionar sus
emociones es especialmente importante
para evitar que los alumnos se sientan
abrumados.

¢Como puede aplicar esto
en su aula de clase en linea?
Estrategia 1

Crear tiempo y espacio para escribir las emociones
en un diario. Ofrezca indicaciones como “escribe
una cosa por la que estés agradecido”.

Estrategia 2

Establecer redes de aprendizaje entre pares en linea
para crear un espacio de conexion.
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Compruebe
lo que entendio

Revise las estrategias sugeridas a lo largo
de este médulo y agregue a esta tabla las
mas utiles para su contexto. Anote en cada
grupo una idea de la que se beneficiarian
los alumnos de su clase o un desafio que
vea en el uso de esta estrategia.

(Qué otras estrategias tienen para ayudar a los
alumnos que se enfrentan a estas barreras?

Posible barrera emocional
experimentada por los alumnos

Estrategia que se puede utilizar para

fomentar la pertenencia en linea

Médulo

Principio detras de la estrategia

Desmotivacion para aprender
del libro de texto

Representar a los alumnos
y Sus experiencias de vida

Falta de confianza, sentirse
como un extrano

Apoyar a los alumnos para
que muestren su “yo real”

Abrumado por el estrés
de la escuela

Desarrollar resiliencia emocional
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Como aplicarlo
en su aula de clase

Piense en una actividad que tenga previsto realizar
con su clase la préoxima semana. Tome notas sobre:

Qué cambios puede hacer para: Tome notas para compartir

@ representar a los alumnos y sus experiencias de vida €n su grupo de debate sobre:

@ apoyar a los alumnos para que muestren su “yo real” @ los cambios que hara

& desarrollar resiliencia emocional @ los beneficios para sus alumnos

& cualquier desafio que vea con el uso
de esta estrategia

Buen trabajo. Ya ha terminado
por hoy. Su siguiente tarea

: es reunirse con su grupo para

: conversar sus ideas del médulo.
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Reflexionar sobre
el modulo como grupo

L J

Bienvenido a su debate en grupo del médulo 7 sobre Nota: el debate en grupo es una forma poderosa de
el desarrollo del sentido de pertenencia. Esta es una compartir ideas y crear un sentido de comunidad y
sesion de aprendizaje entre pares auto facilitada. Siga responsabilidad en torno a la inclusion en su escuela.
la guia para realizar las actividades. Nombre a una Sin embargo, si no puede participar en un debate en
persona para cada letra (A, By C). grupo en su contexto, las actividades también pueden

completarse en solitario en forma de tareas

Cuando sea su turno, dirija la actividad leyendo las o o
de reflexion y revision.

instrucciones en voz alta al grupo y formule cualquier
pregunta. A continuacién, encontrara los detalles
de cada actividad.

Responsable de la actividad Nombre de la actividad Hora
Profesor A Compartir y presentaciones 5 minutos
Profesor B Repaso en grupo 10 minutos

Profesor C Reflexion en grupo 15 minutos
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Compartir y presentaciones
dirigida por el profesor “A”

Antes de empezar, preparese para la sesion con
un “compartir”. Un compartir es una breve pausa
al comienzo de una reunion para reflexionar sobre
cémo se siente en ese momento.

Médulo
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Dedique unos
5 minutos
a esta seccion.

Dedique 15 segundos a dibujar una forma

Puede ser que acabe de tener una clase muy estresante, o sencilla que lo represente hoy. A continuacion,
que haya llegado tarde hoy y se sienta apurado. Compartir preséntese: digale al grupo su nombre y

con el grupo ayuda a crear empatia. Cuando hayamos muéstrele su forma, dando una descripcion
compartido, estaremos listos para comenzar el debate. muy breve.

L J

Repaso - dirigida por el profesor “B”

Elija una estrategia y, por turnos, cuéntense una o dos cosas sobre esta estrategia.
& Diferencie el contenido: qué aprenden los alumnos;
& Diferencie el proceso: como aprenden los alumnos;

@ Diferencie el producto: como los alumnos demuestran su comprension
de los conocimientos o habilidades.

Por ejemplo:

Desde que leyo el mddulo, iha utilizado alguna de las estrategias?

;Tiene mas ejemplos de como se puede aplicar este principio en el aula
de clase en linea?

¢Ha utilizado alguna de ellas en su aula de clase en linea? ;Ha tenido éxito?

Reflexion - dirigida por el profesor “C”

Debata en grupo las siguientes preguntas de reflexion del modulo.

& ;Como puede crear oportunidades para que los alumnos conecten el aprendizaje
con su cultura, sus intereses y las cosas que son importantes para ellos?

& ;Como pueden afectar las diferentes identidades de sus alumnos a su capacidad
de expresarse?

& ;Cudles son algunos de los desafios para el desarrollo de la resiliencia emocional
en su contexto especifico? ;Cuales son algunos de los beneficios?

Dedique unos
10 minutos
a esta seccion.

Dedique unos
15 minutos
a esta seccion.
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Si le interesa este tema consulte los enlaces para ampliar la lectura:

& Riley, K., Coates, M. and Allen, T. (2020). Place and belonging in school: Why
it matter today. [online] National Education Union. Disponible en: https://neu.
org.uk/place-belonging

@ Zhang, Q., Zhou, L. and Xia, J. (2020). Impact of COVID-19 on Emotional
Resilience and Learning Management of Middle School Students. Medical
Science Monitor, 26. doi:10.12659/msm.924994. Disponible en: https:/www.
ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC7485285
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